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HLAVNI CAST

Uvodni informace

Prvni ¢ast VZoC ZSF JU 2025 vychazi ze struktury Strategického zaméru ZSF JU na obdobi let 2021-2030
a z Planu realizace strategického zaméru pro rok 2025. Zdravotné socialni fakulta se hlasi k vizim, hodnotam
a cilim Jihoc¢eské univerzity definovanym v jejich strategickych dokumentech. Z tohoto dlvodu je v hlavni ¢asti
VZoC ZSF JU 2025 definovano celkem pét strategickych témat: vzdé&lavani, vyzkum, internacionalizace, otev¥e-
nost a fizeni.

Cilem prvni ¢asti VZoC ZSF JU 2025 je popis stavu naplnéni Planu realizace Strategického zaméru ZSF JU pro
rok 2025.

Clenéni druhé ¢&asti odpovida kapitoldm Vyroéni zpravy o ¢innosti JU a rozpracovava jejich obsah pro fakultni
prostredi. Osnova vyrocnich zprav fakult neni zavazné dana, proto nejsou zafazeny kapitoly, jejichz obsah neni
pro ZSF relevantni.



PInéni aktivit za rok 2025

1. Vzdélavani

PRIORITNI CILE

1.1 Kvalita vzdélavani

DILCI CILE - PLANOVANE AKTIVITY

Studijni programy a obsah vyuky - aktualizace studijnich
materiald sylabt predméta.

Infrastruktura a technologicka vybavenost - zkvalitnéni
uc¢ebniho prostfedi - modernizace uceben.

Knihovna a studijni materialy - dostupnost odbornych knih,
online databazi a dalSich vzdélavacich materiald.

Vysledky studentt a jejich Uspésnost — mira zaméstnatelnosti
absolventt a jejich tspéchy na pracovnim trhu jsou indikatory
kvality vzdélavani.

Podpora studentt: mentoring, poradenstvi.

PLNENI AKTIVIT ZA ROK 2025

HODNOCENI

Tento bod je zaméren na systematickou aktualizaci studijnich program
a obsahu vyuky tak, aby odpovidaly sou¢asnym odbornym poznatkam,
pozadavkdm praxe i strategickému smérovani instituce. Revize sylabt
predmétl zahrnovala kontrolu aktualnosti odborného obsahu (nové
poznatky, trendy, legislativni zmény), provazanost predmétd v ramci
studijniho programu (navaznost, eliminace duplicit), jasné vymezeni
studijnich cilG a vysledk( uceni.

Splnéno

Systematické zlepsovani materialniho a technologického zazemi vyuky

s cilem vytvofit kvalitni, funk¢ni a podnétné ucebni prostredi.
Modernizace u¢eben by méla reagovat na aktualni pedagogické potreby,
rozvoj digitalnich technologii i ménici se formy vyuky - obnovu

a doplnéni audiovizualni techniky (interaktivni displeje, projektory),
vybaveni u¢eben modernim hardwarem a softwarem.

Splnéno

V rdmci projektu ERDF Kvalita v feseni rekonstrukce knihovny a zazemi
pro studenty (navy3eni kapacity odpocinkové zény ve vestibulu ZSF JU).

Splnéno

Splnéni indikéatord je pribézné sledovano a vyhodnocovano na zékladé
vysledkd studenti béhem studia i po absolvovani. Mira
zaméstnatelnosti absolvent( a jejich uplatnéni na trhu prace jsou
pravidelné monitorovany prostiednictvim absolventskych prizkumd,
spoluprace s praxi a zpétné vazby od zaméstnavatel(. Dosahované
vysledky potvrzuji vysokou kvalitu vzdélavani a pripravenost absolventd
pro vstup do profesniho prostredi.

Splnéno

Systematicka podpora studentl prostfednictvim mentoringovych
program( na praxich a odborného poradenstvi. Studenti maji moznost
vyuzivat také individualni konzultace s vyucujicimi, podporu pfi feSeni
studijnich ¢&i osobnich problém0 souvisejicich se studiem. Tyto aktivity
pfispivaji ke zvySeni studijni Uspésnosti, lepsi adaptaci studentd na
studijni prostredi a posiluji jejich pfipravenost pro budouci profesni
uplatnéni.

Splnéno




1.2 Vazba na praxi

Akreditace a hodnoceni - prlibézné hodnoceni akreditovanych
studijnich programi ve spoluprdci s jejich garanty.

Provadéni pripadnych persondlnich zmén v souladu s platnymi
metodickymi materialy NAU.

Hodnoceni kvality - pravidelna interni a externi hodnoceni
kvality vyuky.

Z pohledu poctu studentt a absolventt bude ZSF JU posilovat
své postaveni vzhledem k ostatnim verejnym vysokym skolam
zejména v segmentu magisterskych studijnich program.

Vazba na praxi v profesné zamérenych studijnich programech
na vysoké skole je klicovym faktorem, ktery zajistuje, ze
absolventi jsou nejen teoreticky, ale i prakticky pripraveni na
vyzvy a pozadavky pracovniho trhu. Tato vazba by méla byt
soucasti celkového vzdélavaciho procesu a méla by mit nékolik
konkrétnich aspektd.

Délka praxe a jeji umisténi - zvySovani kvality praktické vyuky.

Mentoring odborné praxe.

Simulace a prakticka vyuka - simulace a modelovani v ramci SP
pouzivaji simulace realnych situaci (napf. zdravotnické
simulatory) jako soucast vyuky.

V souladu s pravidly systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvarci
a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci,

Splnéno
tvdrci a s nimi souvisejicich ¢innosti byl v roce 2025 hodnocen DSP
Socialni prace.
V souladu se Standardy pro akreditaci a uskute¢fiovani studijnich
programu JU byly v rdmci hlaseni podstatnych zmén v personalnim .
Splnéno

zabezpeceni POZ a ZT predmétu studijnich programu provedeny Upravy,
které byly dale schvaleny RVH JU.

Hodnoceni kvality vyuky ze strany studentl pravidelné probiha v ramci
SHV.

Splnéno ¢astecné

V roce 2025 byly finalizovany akredita¢ni zadosti navazujiciho
magisterského studijniho programu BEZPECNOSTNI MANAGEMENT

V OCHRANE OBYVATELSTVA a ORGANIZACE A RIZENI VE ZDRAVOTNICTVI
a byla udélena souhlasna stanoviska MV CR a MZ CR. Spisy byly odeslany
na NAUTV.

Splnéno ¢astecné

Vazba na praxi v profesné zamérenych studijnich programech na ZSF JU
je systematicky rozvijena a tvofi nedilnou soucast celého vzdélavaciho
procesu. Studium je koncipovano tak, aby vedle teoretickych znalosti
disledné rozvijelo i praktické dovednosti studentl prostiednictvim
povinnych odbornych praxi, projektové vyuky, spoluprace s aplika¢ni
sférou a zapojeni odbornikl z praxe do vyuky.

Splnéno

Realizace formou rozsifujici nabidky a revize klinickych pracovist.
Zkvalitnéni realizace praxi v ndvaznosti na novou aktualni databazi praxi.

Splnéno

Pravidelna setkani s mentorkami praxe v ramci jednotlivych tGstavd.

Splnéno

Realizace dil¢ich projektl v ramci prvniho roku rfeseni celouniverzitniho
programu ERDF Kvalita. Projekt je podporen na obdobi 2025-2028 pro
Zdravotné socidlni fakultu JU v celkové vysi témér 32 mil. K¢. Projekt
zahrnuje dil¢i aktivity zamérené na rozsifeni vybaveni anatomické
ucebny s cilem zkvalitnit vyuku, rozsifeni vybaveni Simula¢niho centra
fakulty, zlepSeni studijniho prostredi v objektu Vystavisté 26
prostrednictvim instalace klimatizace v prednaskovém sale V2, a také
modernizaci vybranych uceben interaktivni technikou a vybavenim pro
podporu seminarni vyuky.

Splnéno
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1.3 Moderni vzdélavaci
infrastruktura

1.4 Efektivita a kvalita
doktorského studia

Workshopy - pfima prace s technologiemi, laboratornimi
zafizenimi nebo specializovanym softwarem.

Propojeni s trhem prace - Den zdravotnickych obord, kde se
studenti mohou setkat s potencidlnimi zaméstnavateli,
dozvédét se o pracovnich prilezitostech a navazat kontakty
v oboru.

Modernizace uceben.

Ergonomické vybaveni: PohodIné a ergonomické pracovni
prostory, véetné kvalitnich stold, zidli a audiovizualni techniky,

jsou nezbytné pro efektivni uceni a zajisténi pohody studentt
i akademika.

Zazemi pro studenty - knihovna a studijni prostory - zlepSeni
vybaveni a prostor knihovny/studovny.

Zkvalitnéni interaktivni a flexibilni vyuky.

Podpora doktorandd v ispésSném a v€asném dokoncovani
doktorského studia - v zafi 2025 se uskutecni spolecné setkani
doktorandd, skoliteld, garantt doktorskych programi

a prodékana pro védu a vyzkum.

Zakoupeni licence ASPI - Systém pravnich informaci nabizi aktualizované
a vzajemné propojené pravni zdroje s komentari od expertl v oboru.

Splnéno

Propojeni s trhem prace je dale posilovano prostfednictvim cilenych
aktivit, jako je Den zdravotnickych obor. Tato akce poskytuje
studentlm jedinecnou pfilezitost setkat se s potencidlnimi
zaméstnavateli, ziskat aktudlni informace o pracovnich pfilezitostech
v oboru a lépe porozumét pozadavkam praxe. Soucasti programu jsou
prezentace zdravotnickych zafizeni, diskuse s odborniky a moznost
navazovani profesnich kontakt(, které mohou studentdm usnadnit
jejich budouci uplatnéni. Aktivni Gcast na této akci pfispiva k rozvoji
kariérnich kompetenci studentd a podporuje jejich plynuly prechod ze
studia do pracovniho prostredi.

Splnéno

Realizovana dil¢i obnova vybaveni vypocetni technikou, ktera byla
zakomponovana do pfipravy a realizace celouniverzitniho projektu ERDF
Kvalita. Dale pak nové vybaveni u¢eben (H3, U1, U3, U6).

Splnéno

Realizovana dil¢i obnova vybaveni vypocetni technikou, ktera byla
zakomponovana do pfipravy a realizace celouniverzitniho projektu ERDF
Kvalita. Dale pak nové vybaveni u¢eben (H3, U1, U3, U6).

Splnéno

Realizace dil¢ich projektl v ramci prvniho roku rfeseni celouniverzitniho
programu ERDF Kvalita.

Splnéno ¢astecné

V rdmci zkvalitnéni interaktivni a flexibilni vyuky jsou ze strany rektoratu
poradana skoleni, na kterd se mohou akademicti pracovnici
zaregistrovat a pfislusny kurz absolvovat. Dale byla zkvalitnéna
materialné-technicka infrastruktura u¢eben (semindarni mistnosti, nové
velkoplosné obrazovky na ucebnach, aktualizace softwaru). Flexibilni
forma vyuky na ZSF JU zatim nebyla zavedena.

Splnéno ¢astecné

Dne 18. zafi 2025 se uskutecnilo planované spole¢né setkani zamérené
na podporu doktorandd v ispésném a v€asném dokoncovani
doktorského studia. Doktorandi zde prezentovali vysledky své prace

v uplynulém akademickém roce, priibézné plnéni individualniho
studijniho planu, stav pfipravy disertac¢ni prace a postup ve vyzkumnych
aktivitach. Soucasti programu byla také odbornd diskuse k metodam
vyzkumu a dalsim aspektlm zpracovani disertacnich projektu s cilem

Splnéno
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Rozvoj mezinarodni mobility doktorandd - finan¢ni podpora
doktorandll z programt Erasmus+ i pro tydenni zahranicni

pobyty.

Zapojeni doktorandd do mezinarodnich online kurzud

(napr. metodologie, statistika, odborny jazyk).

Zpétna vazba od doktorandd na podporu a spolupraci se
Skoliteli - bude pouzit anonymni dotaznik k hodnoceni
skoliteltd, komunikace a podpory.

Na zakladé vysledkl disledné hodnoceni prace Skoliteld
a oborovych rad - v listopadu dojde k hodnoceni ¢innosti

posilit kvalitu planovanych i realizovanych vystupt. Setkani se zucastnili
dékanka, prodékan pro védu a vyzkum, predsedové oborovych rad

a Skolitelé, ktefi poskytli doktorandm zpétnou vazbu a doporuceni pro
dalsi postup.

V ramci rozvoje mezinarodni mobility doktorandt fakulta i v roce 2025
podporovala realizaci zahrani¢nich pobytt doktorandt planovanych

v jejich individudlnim studijnim planu. Mobilita byla financovana zejména
z programt Erasmus+. Zahrani¢ni pobyty umoznily doktoranddm
absolvovat odborné konzultace, navazat a rozvijet mezinarodni
spolupraci a ziskat nové podnéty pro vyzkum a zpracovani diserta¢ni
prace. Na financovani mobilit se zarover podilela i fakulta, ktera prispéla
doktorandm finan¢ni ¢astkou ze stipendijniho fondu. Tim byla dale
posilena internacionalizace doktorského studia a podminky pro kvalitni
vyzkumnou ¢innost doktorandd.

Splnéno

V ramci podpory zapojeni doktorandd do mezinarodnich online kurzd
(napf. metodologie, statistika, odborny jazyk) méli doktorandi moznost
Ucastnit se dvou odbornych vzdélavacich aktivit vedenych zahrani¢nimi
experty. Dne 2. prosince 2026 se pfipojili k online kurzu ,Nursing
Pedagogical Wellness”, ktery vedla prof. Theresa Maggard Stephens

z Medical University of South Carolina; kromé ziskani odbornych
poznatk kurz prispél také k posileni jazykovych dovednosti
doktorand(. Dne 17. zafi 2026 probéhl online kurz zaméreny na EBN

a metodologii vyzkumu, vedeny kolegynémi z The Ohio State University
(Columbus), profesorkami Dianne Morrison-Beedy a Cindy Zellefrow,
ktery podpofil rozvoj metodologickych kompetenci a sdileni aktudlnich
pristupl v oSetfovatelském vyzkumu.

Splnéno

V oblasti ziskavani zpétné vazby doktorandi na podporu a spolupraci se
Skoliteli nebyl planovany krok v roce 2025 realizovan v plném rozsahu.
Navrh anonymniho dotazniku zamétfeného na hodnoceni skoliteld,
komunikace a poskytované podpory byl pfipraven, jeho spusténi viak
bylo zdmérné odloZeno s ohledem na potifebu navaznosti na
pfipravované standardy a pravidla SDS JU, na jejichz tvorbé zacala ve
druhé poloviné roku 2025 intenzivni prace. Po schvéleni standard( bude
dotaznik aktualizovan a v prabéhu roku 2026 bude realizovano
hodnoceni touto formou. Sou¢asné bylo v roce 2025 hodnoceni
spoluprace doktorandi se skoliteli provedeno standardnim zplsobem,
obdobné jako v predchozich letech.

Spinéno c¢astecné

Na zakladé vysledkt priabézného hodnoceni byla realizovana aktivita
zamérena na disledné hodnoceni prace skolitelt a oborovych rad. Dne
20. listopadu probéhlo hodnoceni ¢innosti skolitelt a oborovych rad.

Splnéno
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1.5 Flexibilni formy
vzdélavani

1.6 Rozvoj

a profesionalizace CZV

Skolitelt a oborovych rad s dékankou fakulty a prodékankou
pro védu a vyzkum.

Flexibilni formy vzdélavani predstavuji moderni pfistup k vyuce,
ktery se pfizptsobuje individualnim potfebam studentd,
technickému pokroku a ménicim se podminkam pracovniho
trhu. Flexibilita je zvlasté dllezita pro studenty, ktefi kombinuji
studium s praci, rodinnymi povinnostmi nebo jinymi zavazky.

Online podpora vyuky - Moodle.

Pristup k flexibilnim materialim a nastrojdm - digitalni

knihovny a online materialy.

Zajisténi kvalitniho chodu systému CZV na ZSF JU
a zefektivnéni spoluprace s Utvarem CZV Rektoratu JU.

Realizace pfipravnych kurzl pro uchazece o studium na ZSF JU.

Realizace kurz CZV pro $irokou vefejnost, napft. ,Ptedporodni
kurz”, ,Prvni pomoc pfi autonehodé”, ,Rodicovské dovednosti
a jak na né”, ,Kurz italského jazyka”, ,Kurz Spanélského jazyka“.

organizovat a pfizplGsobit konkrétnim Zivotnim situacim studentd. Nejde
pouze o pohodli, ale predevsim o zvyseni efektivity u¢eni, protoze kazdy
student mize pracovat v podminkach, které mu nejvice vyhovuji. ZSF JU
jako jednu z flexibilnich forem nejcastéji vyuzivd Moodle - e-learning. Je
potieba dale rozvijet a podporovat tyto moderni vyukové metody.

Spinéno ¢astecné

Online podpora vyuky prostfednictvim systému Moodle predstavuje
moderni a efektivni zplsob, jak organizovat studium a komunikaci mezi
ucitelem a studenty. Umoznuje sdileni studijnich materiala, zadavani
ukolu, testovani znalosti i sledovani studijniho pokroku. Diky své
prehlednosti a dostupnosti odkudkoliv podporuje samostatnost
studentl a zaroveri usnadiuje praci pedagogim pfi fizeni vyuky.

Splnéno

Pristup k flexibilnim materidldm a néastrojim, jako jsou digitalni knihovny
a online studijni zdroje, vyrazné obohacuje proces vzdélavani a ¢ini jej
dostupnéjsim. Studenti maji moznost kdykoliv a odkudkoliv pracovat

s aktudlnimi informacemi, coz podporuje jejich samostatnost

i schopnost efektivné vyhleddvat a zpracovavat poznatky, zejména

v ramci VPN pfipojeni. Zaroven tento pfistup umoziuje individualizaci
studia, protoze si kazdy mlze vybirat materiadly podle svych potieb,
urovné znalosti i studijniho tempa.

Splnéno ¢astecné

V roce 2025 byl zajistén stabilni chod systému celozZivotniho vzdélavani
prostfednictvim realizace Sirokého spektra kurzi a jejich koordinace na
fakultni Grovni. Doslo k posileni organiza¢niho a administrativniho
zajisténi kurza a k jejich provazani s potfebami praxe. ZSF JU aktivné
spolupracovala na ¢innosti univerzitni Rady CZV.

Splnéno

Byly realizovany pfipravné kurzy k pfijimacim zkouskam (napf. biologie,
chemie, fyzika, spole¢enskovédni zaklady), které probihaly v jarnich
mésicich 2025 a pomahaly uchazec¢dim se zvladnutim pfijimaciho fizeni.

Splnéno

Fakulta v roce 2025 realizovala rfadu vzdélavacich aktivit pro Sirokou
vefejnost, véetné tematicky zamérenych kurzi v oblasti zdravotni péce,
rodicovskych kompetenci a jazykového vzdélavani. Tyto aktivity prispély
k posilovani role fakulty jako vzdélavaci instituce oteviené verejnosti.

Splnéno
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1.7 Absolventi

Realizace akreditovanych kurz( pro odbornou verejnost,
napr. “Katetrizace mo¢ového méchyre u muzd”,
.OSetfovatelska péce o pacienta s geriatrickou kiehkosti”,
.Letni Skola anatomie”, ,Zajisténi provozu banky materského

mléka”.

Ziskani statusu autorizované osoby pro zkousky profesni
kvalifikace v rdmci systému Narodni soustava kvalifikaci
v navaznosti na projekt Narodniho plan obnovy.

Realizace stavajicich program( Détské univerzity a letniho
prfiméstského tabora Détské univerzity.

Priprava novych a realizace stavajicich programu Univerzity
tretiho véku.

Podpora dalSiho individualniho vzdélavani zaméstnancd fakulty.

Zasilani aktualit absolventim fakulty prostrednictvim
newsletteru Klubu absolventt JU.

Rozsifeni lektorské spoluprace s absolventy ZSF v rdmci vyuky
v programech CZV.

Vyuzivani nové nastavenych benefitd pro ¢leny Klubu
absolventl na fakultni Grovni.

Navyseni poctu ¢lent Klubu absolventd ZSF JU.

Byly uskute¢nény odborné zamérené akreditované kurzy pro
zdravotnické pracovniky, které reflektovaly aktudlni potreby praxe

a prispély k dalSimu profesnimu rozvoji tcastnikl: Katetrizace Spinéno

mocového méchyie u muzd (2x), Osetrovatelska péce o pacienta

s geriatrickou krehkosti (3x).

V r. 2025 ziskan status autorizované osoby pro zkousku profesni

kvalifikace Ergoterapie. Pro ostatni planované profesni kvalifikace .
Splnéno

(Vyzivové poradenstvi a Sportovni masaz) ziskan status autorizované
osoby v predchozim roce.

V LS 2024/25 probihaly 2 kurzy DU (zakladni a navazujici). V ZS 2025/26
méla DU z diivodu nedostatecnych personalnich kapacit jen navazujici
kurz. Letni tabor DU probéhl v ¢ervenci 2025.

Spinéno c¢astecné

Univerzita tretiho véku byla v roce 2025 realizovana ve stavajicich
programech, nové byly v r. 2025 realizovany kurzy Ze Zivota nasich

e s . o elareil . . Splnéno
predkd: Jizni Cechy aristokratické, §lechtické rody a Ze Zivota nasich
predka: Jizni Cechy husitské.
V roce 2025 bylo individualné podporeno 7 akademickych pracovnikd na
vzdélavacich akcich z oblasti fyzioterapie, socialni prace, metodologie Spinéno

vyzkumu a koucinku.

Z diivodu nedostatec¢nych personalnich kapacit byly informace ¢lentim
Klubu absolventt zasilany pouze prostifednictvim univerzitniho
newsletteru, pfipadné ad hoc e-maild.

Splnéno ¢astecné

Lektorska spoluprace s absolventy vyznamné posilena pfi pfipravé

a realizaci kurzu Prvni pomoc pfi autonehodé, zapojili se téz do realizace | SpInéno

program( Détské univerzity.

Benefity pro ¢leny klubu absolventl vyuZivany zejm. pfi slevach na SpInéno

kurzech celoZivotniho vzdélavani. P

K 31. 12. 2025 registrovano 1343 ¢lenl Klubu absolventt. Pocet oproti .
Splnéno

roku 2024 narostl o 33 ¢lend.
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Propagace elenstvi v Klubu absolventi ZSF JU pfi statnich Clenstvi v Klubu absolventd propagovano pfi statnich zavére¢nych

zavérecnych zkouskach, pri promocich, konferencich apod.

Usporadani oborové zamérené absolventské konference
v oblasti fyzioterapie a oSetfovatelstvi.

a v dubnu 2025 setkani absolventek a absolvent( OSetfovatelstvi.

zkouskach, pfi promocich a pfi odbornych akcich prostfednictvim Spinéno

informacniho banneru, letack a propagacnich predméta.

V breznu 2025 probéhla 2. absolventska konference Fyzioterapie .
Splnéno
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2. Vyzkum

PRIORITNI CILE DILCI CILE - PLANOVANE AKTIVITY PLNENI AKTIVIT ZA ROK 2025 HODNOCENI
V oblasti posileni mezinarodniho postaveni vyzkumu probihalo v roce
2025 feseni projektu Horizon Europe, déle dvou projektd Erasmus+
a jednoho projektu podporeného International Visegrad Fund. Z useku
o o . o . védy a vyzkumu byla feSiteldm poskytnuta maximalni metodicka
Posileni mezinarodniho postaveni vyzkumu - podpora tseku i o L, - . L i} .
= ——— = g a . . i administrativni podpora pfi pfipravé a realizaci uvedenych aktivit.

védy pri pripravé mezinarodniho projektu Horizon, Erasmus L T ) o ) } )

i projekty podporované z Visegradského fondu. Aktivni hledani Soucasné byly priibéZné pfipravovany a podavany nove projektove Spinéno

dalsich novych moznosti pro spolupréci se zahrani¢nimi partnery. zadosti do otevienych soutézi. Paralelné probiha navazovani spoluprace

s novymi zahrani¢nimi partnery - ve druhé poloviné roku 2025 byla
zahajena pfiprava nového projektu Erasmus+ a projekt do soutéze
VisSegradského fondu, které budou predlozeny do soutéze na zac¢atkem
roku 2026 s novymi partnery.

V ramci posileni pozice fediteld ustavl v oblasti fizeni, koordinace

Posileni pozice rediteld Ustavl v oblasti fizeni, koordinace : Sy e . M

. L, " . N a motivace akademickych pracovnikd a doktorandd ve védecko-

a motivace akademickych pracovnikt a doktorandd ve védecko- ) L . . o .

-vyzkumné &innosti - i v roce 2025 maji Feditelé moznost vyuzit -vyzkumné cinnosti byla i v roce 2025 v souladu se stanovenymi pravidly Solnéno
2.1 Excelence ¢ast prostredkd z RVO pro finanéni podporu élent ustavu poskytnuta z prostfedki RVO finan¢ni ¢astka, s niz mohli feditelé ustava | =P
vyzkumu a doktorandd pro motivaci ve védecko-vyzkumné cinnosti. disponovat. Tyto prostfedky byly vyuzity k podpore a rozvoji védecko-

-vyzkumnych aktivit ¢lenl Ustavd a doktoranda.

V roce 2025 doslo k transformaci predpist pro pfipravu a podavani
internich vyzkumnych zamérd financovanych z prostifedkd RVO fakulty.
Byl dano Opatreni dékanky, které st il & podmink

V roce 2025 dojde k transformaci predpist pro pfipravu ¥ o,vy, a,mo pa renll -e an ,y, ,ere s arjow o’novvei po r,nln ¥ pr?

a podavani internich vyzkumnych zaméra financovanych z RVO podavani a hodnoceni internich vyzkumnych zaméra. V ndvaznosti na Solnéno

fakulty. tento predpis byly jednotlivymi Ustavy pfedlozeny 4 interni zaméry P

a dale 1 spole¢ny zamér pripraveny ve spolupraci dvou Ustavd. V soutézi
byly ispésné ctyri interni zdméry a jejich financovani bude zahijeno

v roce 2026.

V ramci zvySovani kvality védeckych ¢ ist vyda ych ZSF JU biha

Zvysovani kvality védeckych casopistl vydavanych ZSF JU - roanjsl z’vysovar.u vaity veiwec ,yc, caso;?lsu vy ava-nYc J prou fha

aktualizace databaze spolehlivych recenzentii dle odbornosti. prabézna aktualizace a rozsifovani databaze spolehlivych recenzentud dle Spinéno

odborného zaméreni. Redak¢ni rada a sek¢ni editofi zaroveri dasledné
dbaji na to, aby do recenzniho fizeni byly zafazovany pouze prispévky,
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2.2 Spolecenska
relevance vyzkumu

2.3 Podpora a rozvoj

vyzkumnych

infrastruktur

Implementace vysledkl vyzkumu, v jehoz ramci byl vytvoren
intervencni program Spravna technika myti rukou a Spravna
technika ciSténi zubd, v zakladnich a matefskych Skolach
jihoceského regionu. V pribéhu roku 2025 bude resitelsky tym
navstévovat jednotlivé zakladni a materské Skoly.

Tento intervencni program bude implementovan i do
pedagogického procesu, konkrétné do vyuky predmétu
Osetrovatelské postupy ve studijnim programu Pediatrické
osetrovatelstvi. Tato implementace vysledku prispéje k lepsi
pfipravé budoucich détskych sester v oblasti techniky myti rukou
a ¢isténi zubd.

Systém prerozdélovani prostredkd RVO je nastaven ve vazbé na
vysledky vnitfniho hodnoceni vyzkumné ¢innosti. Pfidélovani
prostiedkl zohledruje kvalitu, efektivitu a publika¢ni vystupy
jednotlivych pracovnikd a tymu.

Efektivni vyuzivani prostfedkd RVO: motiva¢ni podpora - i v roce
2025 bude udélena motiva¢ni odména na zakladé vysledkd
hodnoceni publikacni a védecké cinnosti; podpora internich
vyzkumnych zamér( - v ¢ervnu 2025 bude vyhlasena soutéz na
podavani internich vyzkumnych zamért (doba reseni
2026-2028).

které splnuji kritéria védeckych ¢lankd, ¢imz je podporovana odborna
uroven recenzniho procesu i vysledné publika¢ni kvality.

V ramci implementace vysledkd vyzkumu byl v roce 2025 realizovan
interven¢ni program Spravna technika myti rukou a Spravna technika
¢isténi zubd v zakladnich a mateiskych Skolach jihoceského regionu.

V souladu s planem fesitelsky tym v prabéhu roku navstévoval
jednotlivé Skoly, pficemz navstévy byly skute¢né uskute¢nény a s détmi
v odpovidajicich vékovych kategoriich byly realizovany interven¢ni
aktivity zamérené na osvojeni spravnych hygienickych navykda.

Splnéno

V néavaznosti na vysledky vyzkumu byl intervencni program Spravna
technika myti rukou a Spravna technika ¢isténi zubl v roce 2025
implementovan do pedagogického procesu, konkrétné do vyuky
predmétu Osetrovatelské postupy ve studijnim programu Pediatrické
oSetfovatelstvi. Zafazeni programu do vyuky pfispiva k lepsi praktické
pripravé budoucich détskych sester v oblasti spravné hygienické
techniky a umoziiuje studentdim ziskané postupy cilené uplatnit

v klinické praxi.

Splnéno

Hodnoceni vyzkumné ¢innosti, na které je navazan systém
prerozdélovani prostfedkd RVO, probiha na drovni jednotlivych tstava
i na urovni jednotlivych pracovnikl. Realizuje se podle predem
nastavenych pravidel a zohledriuje zejména kvalitu a efektivitu
vyzkumné ¢innosti, véetné dosazenych publikac¢nich vystupl tyma

i jednotlivca.

Splnéno

V oblasti efektivniho vyuzivani prostfedkd RVO byly v roce 2025
planované aktivity spinény. Na zakladé vysledk(d hodnoceni publika¢ni

a védecké cinnosti byla udélena motiva¢ni odména, ktera podpofila
rozvoj a stabilizaci védecko-vyzkumné aktivity pracovnikd i tyma.
Soucasné byla v ¢ervnu 2025 vyhlasena soutéz na podavani internich
vyzkumnych zamérd s dobou feseni 2026-2028, ¢imz byla posilena
systematickd podpora interniho vyzkumu a pfiprava novych vyzkumnych
aktivit v navazujicim obdobi.

Splnéno
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2.4 Systémova
podpora mladych
vyzkumnych
pracovnikd

2.5 Transfer

technologii

(znalosti)

Rozvoj, modernizace a obnova vyzkumné infrastruktury: v roce
2025 bude ukoncen projekt zaméreny na posileni vyzkumné
zékladny pro doktorandy. Byla vybudovana vyzkumna centra;
v roce 2025 pokracuje ndkup odborné literatury a instalace
softwaru do nové pofizenych pocitacd urcenych pro studenty
a vyzkumna centra.

Nadale budou z prostfedkd RVO pfidélenych na Ustavy
podporovany kratkodobé védecko-vyzkumné staze mladych
pracovnikd.

V roce 2025 bude zahajen novy tymovy vyzkumny projekt, jehoz
cilem je podpora doktorand( a studentt magisterského
programu Socialni prace. Druhy tymovy projekt vstoupi v roce
2025 do druhého roku feSeni - v tomto projektu jsou zapojeni
doktorandi a studenti magisterského programu OSetfovatelstvi.
Soucasné budou v roce 2025 pfipravovany dva vyzkumné
projekty do soutéze GACR, do nichZ budou zapojeni doktorandi
ze studijnich program( Socialni prace i OSetrovatelstvi.

Systémova podpora spoluprace s praxi - v roce 2025 bude
spoluprace s aplika¢ni sférou probihat v ramci realizace
vyzkumnych projektd financovanych z programti AZV a TA CR.
Reseni jednoho z internich vyzkumnych zamér(, ktery bude
probihat v roce 2025, je realizovano ve spolupraci s nemocnicemi
v Jihoceském kraji.

V oblasti rozvoje, modernizace a obnovy vyzkumné infrastruktury byla
v roce 2025 spInéna planovana aktivita - byl ukoncen projekt zaméreny
na posileni vyzkumné zakladny pro doktorandy a byla vybudovana
vyzkumna centra. Soucasné v roce 2025 pokracoval nakup odborné
literatury a instalace softwaru do nové potizenych pocitaca urcenych
pro studenty a pro potfeby vyzkumnych center. V ramci téchto center jiz
byla vypsana témata pro nové diserta¢ni prace; jeden zacdinajici
doktorand bude realizovat svou vyzkumnou ¢innost v centru virtualni
reality v ramci projektu navazaného na jeho diserta¢ni praci. Pro nové
uchazece budou postupné vypisovana dalsi témata vztahuijici se

k ¢innosti téchto center.

Splnéno

Podpora kratkodobych védecko-vyzkumnych stazi mladych pracovnikt
z prostredk( RVO pridélenych na Ustavy nadale zdstava v platnosti.

V roce 2025 vSak nebyla predloZzena Zzadna zadost o financovani této
aktivity, a proto v uvedeném roce nedoslo k jeji realizaci.

Nesplnéno

V roce 2025 byl zahdjen novy tymovy vyzkumny projekt zaméreny na
podporu doktorand( a student magisterského programu Socialni
prace. Soucasné byly v prabéhu roku pfipraveny a podany dva navrhy
projekt do soutéze GACR, do nichZ byli planované zapojeni také
doktorandi ze studijnich program( Socialni prace i O3etfovatelstvi.

V uvedené soutézi vsak projekty neziskaly finan¢ni podporu, a proto
nebylo mozné jejich realizaci v navrzeném rozsahu zahgjit.

Spinéno c¢astecné

V oblasti systémové podpory spoluprace s praxi probihala v roce 2025
spoluprace s aplika¢ni sférou v ramci realizace vyzkumnych projektud
financovanych z programd AZV a TA CR. Zarover bylo fe$eni jednoho

z internich vyzkumnych zaméra probihajiciho v roce 2025 realizovano ve
spolupraci s nemocnicemi v Jiho¢eském kraji, ¢imz byl dale posilen
prakticky dopad vyzkumnych aktivit a pfenos poznatk( do praxe.

Splnéno
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3. Internacionalizace

PRIORITNI CILE

3.1 Rozvoj globalnich
kompetenci studentt
a pracovnikt

3.2 Internacionalizace
studijnich programu

DILCI CILE - PLANOVANE AKTIVITY

Nabidka a podpora mobilit a stazi v ramci ERASMUS+ KA131
(mobility podporované z fondd vnitini politiky, v ramci kterych
je mozné realizovat mobility studentd a zaméstna
programovych i partnerskych zemi).

Realizace planované spoluprace a podpora mobilit v ramci
ERASMUS+ KA171 (projekty Kreditové mobility).

ZvySovani jazykovych kompetenci akademickych
a administrativnich pracovnikd napfi¢ ZSF JU.

Navazani kontaktl v Nizozemsku, Irsku a zaméreni na
spolupraci s univerzitami ve Slovinsku.

Systémové vytvareni nabidky predmét pro prijizdéjici studenty
- aktualizace Course Catalogu.

PLNENI AKTIVIT ZA ROK 2025

HODNOCENI

Zahranic¢ni studijni pobyty a odborné staze byly v roce 2025
systematicky podporovany v rdmci celouniverzitniho projektu Erasmus+
KA131. Nabidka mobilit pro studenty i zaméstnance ZSF JU byla
prabézné aktualizovana a zverejiiovana na webovych strankach fakulty.
Byla zajisténa metodicka a administrativni podpora ucastnikd mobilit

s cilem zvysit dostupnost programu a kvalitu realizovanych vyjezdd.

Splnéno

V roce 2025 byly uspésné podany nové projekty kreditové mobility
zamérené na spolupraci s univerzitami z region(l zdpadniho Balkanu,
Asie a zemi Vychodniho partnerstvi. Sou¢asné probihala realizace
mobilit v rdmci projektu KA171 (vyzva 2023), a to v¢etné
administrativniho, finan¢niho a obsahového zajisténi prijezdovych

i vyjezdovych mobilit.

Splnéno

V roce 2025 probihaly intenzivni jazykové kurzy pro zaméstnance
Ustavu osetFovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce. Ostatnim
zaméstnanclm byla umoZznéna ucast na jazykovych kurzech nabizenych
v ramci celozZivotniho vzdélavani JU. Podpora jazykovych kompetenci
prispéla ke zkvalitnéni vyuky v cizich jazycich a k posileni mezinarodni
spoluprace.

Splnéno ¢astecné

V roce 2025 byla dale rozvijena spoluprace s University of Maribor
(Slovinsko) v oblasti oSetfovatelskych obord, a to jak na trovni
studentskych, tak zaméstnaneckych mobilit. Sou¢asné byly iniciovany
kontakty s vybranymi univerzitami v Irsku a Nizozemsku; jejich dalsi
rozvoj je planovan v nasledujicim obdobi.

Spinéno castecné

Course Catalogue byl v roce 2025 aktualizovan a vsechny nabizené
predméty byly schvaleny Vnitini akredita¢ni komisi. Byl zaznamenan
zvyseny zajem o predméty vyucované v cizim jazyce ze strany

Splnéno
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prijizdé&jicich Erasmus student( napfi¢ univerzitou. Aktualizace pfispéla
ke zvyseni transparentnosti a kvality nabidky pro zahrani¢ni studenty.

Spolupréce s University of West Attica (Recko) byla rozsifena o oblast
laboratorni diagnostiky. V roce 2025 vyjeli prvni studenti ZSF JU na
dvoumési¢ni odbornou staz do Atén, ¢imz doslo k praktickému naplnéni | Splnéno

Rozsiteni spolupréce ve vybranych studijnich programech.

nové nastavené spoluprace.

V roce 2025 probéhla komplexni revize kapitoly mezinarodni spoluprace
na webovych strankach fakulty v ¢eské i anglické jazykové mutaci. Diraz

Aktualizace a Gprava webovych stranek v anglicting. byl kladen zejména na prehlednost informaci pro zahrani¢ni partnery

a prijizdéjici studenty a zaméstnance. Aktualizace obsahu probiha Spinéno
3.3 Vytvareni pribézné s cilem zajistit aktualnost a srozumitelnost prezentovanych
mezinarodniho informaci.

prostredi a propagace

TR V roce 2025 byly aktualizovany prezentac¢ni materidly v anglickém jazyce

Rozsifeni portfolia a zvySeni kvality prezentacdnich nastrojd se zaméFenim na predstaveni JU, ZSF JU a nabidky pfedmét(i v ramci
v anglictiné. Course Catalogue. Cilem bylo posilit mezinarodni viditelnost fakulty Splnéno
a podpofit rozvoj partnerské spoluprace.

ZSF JU se v roce 2025 aktivné podilela na tvorbé a napliovani

Soucinnost s celouniverzitni Strategii mezinarodni spoluprace strategickych dokumentd JU v oblasti mezinarodni spoluprace ve
3.4 Strategické fizeni  ve VaV a internacionalizaci JU - poskytnuti potfebnych vyzkumu, vyvoji a internacionalizaci. Fakulta poskytovala potiebné Spinéno
internacionalizace informaci. podklady, data a soucinnost pfi pfipravé koncepénich materiald
smérujicich k posileni mezinarodniho rozméru univerzity.
4. Otevrenost
PRIORITNI CiLE DILCi CILE - PLANOVANE AKTIVITY PLNENI AKTIVIT ZA ROK 2025 HODNOCENI
Spoluprace s univerzitnim Utvarem marketingu byla v roce 2025
systematicky rozvijena, zejména pfi propagaci studijnich programt
4.1 Marketing Posilovani spoluprace s Utvarem marketingu JU. a programi CZv, pfi koordinaci komunikaénich kampani zamétenych na Spinéno
uchazecle o studium a uchazece o dalsi vzdélavani.
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Participace na celouniverzitnich marketingovych kampanich.

Vyuzivani kalendare na webového strankach fakulty pro
informovani o fakultnich akcich.

Podpora medialniho obrazu fakulty, monitoring médii
a zverejiiovani medialnich ohlast na fakultnich webovych
strankach.

Propagace studijnich programt ZSF JU na stfednich Skolach,
zvl. formou Ucasti na veletrzich vzdélavani apod.

Aktivni vyuzivani socialnich siti ve spolupraci s Gtvarem
marketingu JU.

Doplnéni a inovace propagacnich predmétt fakulty.

Zlep3eni informovanosti o programech CZV a aktivitach na
webovych strankach fakulty.

Fakulta se aktivné zapojila do celouniverzitnich kampani zamérenych na
podporu studia zdravotnickych a socidlnich obor(, véetné komunikace
navyseni kapacit téchto programda.

Splnéno

Webovy kalendar akci byl aktivné a disledné vyuzivan k prezentaci
odbornych workshopu, konferenci a vzdélavacich aktivit.

Splnéno

Na webu fakulty byly systematicky publikovany aktuality o ¢innosti
fakulty, uspésich studentl (napr. Uspéch studentl v soutézi ,Jihoceska
sestficka”), ocenéni akademickych pracovnikl, odbornych konferencich
¢i spolupraci se zahrani¢im, ¢imz byl posilovan medialni obraz fakulty.

Splnéno

Propagace studijnich program( byla realizovana zejména
prostfednictvim dn( otevienych dvefi, které pfivedly na fakultu

i uchazece ze vzdalenéjsich region(, a dale prostrednictvim pfipravnych
kurzd k prijimacim zkouskam. ZSF JU téz méla svij stanek a program na
veletrhu Vzdélani a fremeslo.

Splnéno

Fakulta rozvijela komunikaci prostfednictvim online kanald a socialnich
siti (Facebook), které slouzily k informovani o aktualnim déni

(napf. konference, vzdélavaci ¢innost, akce pro verejnost). Bylo
rozhodnuto o vyuzivani socialni sité Instagram od r. 2026.

Splnéno

Propagacni materialy byly systematicky vyuzivany pfi prezentaci fakulty
na dnech otevienych dvefi a dalSich akcich pro uchazece a verejnost.
Zaroven byla nabidka rozsifena o sportovni obleceni v jednotném
vizudlnim stylu JU s fakultnimi mutacemi v€etné designu ZSF JU.

Splnéno

Byla posilena komunikace o nabidce celoZivotniho vzdélavani, véetné
konkrétni propagace jednotlivych kurzd. Zpracovavany zpravy

o jednotlivych uskute¢nénych programech véetné zaznamenavani
pozitivnich ohlast ucastnika.

Splnéno
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4.2 Public relations

Participace na verejnych akcich zvysujicich povédomi o cinnosti
ZSF JU a jeji celospolecenské roli.

Popularizace a medialni prezentace védeckych vysledkt a tvarci

¢innosti fakulty.

Systematické a disledné zverejiovani pracovnich nabidek od
zaméstnavateld na webovych strankach fakulty.

Ziskavani zpétné vazby od zaméstnavatell nasich absolventa.

Posilovani vazeb s klinickymi pracovisti: poradani Dne
zdravotnickych obort, setkani mentort a skolitelt klinickych
praxi apod.

Intenzivnéjsi a systematictéjsi komunikace s absolventy.

V roce 2025 se fakulta aktivné zapojovala do Sirokého spektra vefejnych
a odbornych akci. Kromé organizace vlastnich akci (napf. Den
zdravotnickych obort) se podilela také na osvétovych a preventivnich
aktivitach pro verejnost, které byly realizovany ve spolupraci se
zdravotnickymi zafizenimi a dal$imi institucemi (napf. Mattoni Running
Festival Ceské Budgjovice, Den linky 155, Mezinarodni den sester, Den
mrtvice, Den jihoceského zdravi a prevence apod.). Tyto akce probihaly
nejen v prostorach fakulty, ale i mimo ni, napfiklad v nemocnicich ¢i na
vefejnych prostranstvich, a byly zaméreny na podporu zdravi, prevenci
onemocnéni a edukaci obyvatel.

Splnéno

Vysledky védeckych projektl a dalSich vystup( tvirdi ¢innosti fakulty
jsou pravidelné zverejiiovany na jejich webovych strankdch a nachazeji
i ohlas v médiich, napt. Siroce médii sdilena zprava o aplikaci Nestor+
vytvoFené v ramci feéeni projektu TA CR Podpora a rozvoj finanéni,
digitélni, socidlni a zdravotni gramotnosti u populace 65+. (doc. Ing. Iva
Brabcova, Ph.D.).

Splnéno

Fakulta pravidelné zverejiiovala nabidky pracovnich mist vhodnych pro
své absolventy na svych webovych strankach a na nasténkach.

Splnéno

Zpétna vazba byla ziskdvana prostrednictvim klinickych pracovist, ktera
pozitivné hodnotila pfipravenost studentt na praxi. Pozitivni ohlasy na
studenty a absolventy zverejiiovala fakulta na svych webovych
strankach.

Splnéno

Kromé Dne zdravotnickych oborl byla realizovana setkani zastupct
klinickych pracovist a mentor( klinické praxe, které prispély k upevnéni
spoluprace s aplika¢ni sférou a ke zkvalitnéni odborné praxe studentu.

Splnéno

S absolventy fakulty komunikovano zejména v ramci spoluprace na poli
CZV a zasilanim informaci prostfednictvim newsletteru JU a socialnich

vyhledavani vsak nebyl dostatek personalnich kapacit.

Splnéno ¢astecné
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4.3 Fundraising

4.4 Spolecenska
odpovédnost

Posilovani spoluprace s organy statni spravy a samospravy
i s komer¢nim sektorem.

Identifikace prilezitosti k dalSimu fundraisingu.

Vyuzivani dotacnich programti organt statni spravy, samospravy
a EU.

Komer¢ni vyuzivani prostor fakulty v pfipadé konani vefejnych

akci.

Posilovani strategickych partnerstvi.

Poradani edukacnich a preventivnich programui pro verejnost.

Aktivni spoluprace s Jiho¢eskym krajem jakoZzto zfizovatelem

a akcionarem Jihoceskych nemocnic, a.s., se slozkami Integrovaného
zachranného systému, se Stanim zdravotnim Ustavem, Statni Ustavem
radia¢ni ochrany ¢i Statnim Gradem pro jadernou bezpecnost. Vzhledem
k povaze studijnich programt zejm. v socidlni oblasti je akcentovana
spoluprace s neziskovym sektorem. Mezi spolupracujicimi komerénimi
subjekty stoji na prvnim misté skupina CEZ a zejm. jeji Jaderna
elektrarna Temelin. Spolupréce probiha formou zapojeni odbornikt

z praxe do vyuky, praxi student(, participaci na vyzkumu, dale formou
edukacnich programi pro verejnost a zaméstnavanim absolventd.

Splnéno

Fakulta aktivné rozvijela nové pfrilezitosti v oblasti projektové
spoluprace, véetné zapojeni do mezinarodnich a meziinstitucionalnich
projekt(. Dalsi pfilezitosti k fundraisingu nebyly identifikovany.

Spinéno c¢astecné

Byly realizovany aktivity navazujici na vladni podporu rozvoje vybranych
nelékarskych zdravotnickych profesi, véetné navyseni kapacit studia, coz
predstavuje vyznamny systémovy financni nastroj. Fakulta se aktivné
zapojuje do vsech univerzitou koordinovanych projektd, v r. 2025
vyznamné Cerpala z projektu ERDF Kvalita.

Splnéno

Prostory fakulty byly vyuzivany pro realizaci kurzl celozivotniho
vzdélavani, odbornych konferenci a dalSich vzdélavacich aktivit.

Splnéno

Byla rozvijena strategicka partnerstvi, zejména s klinickymi pracovisti,
organy statni spravy a samospravy, s poskytovateli zdravotnich

a socialnich sluzeb v regionu a neziskovym sektorem, které prinaseji
nové moznosti a prilezitosti pro rozvoj vzdélavacich a vyzkumnych
aktivit.

Splnéno

V roce 2025 fakulta realizovala fadu konkrétnich edukacnich aktivit pro
vefejnost, zejména v ramci ¢innosti Institutu aplikovanych zdravotné
socialnich véd - pracovisté praxe. Probéhly zejména tematicky zaméfené
edukaéni akce ve vazbé na projekt TA CR Podpora a rozvoj finanéni,
digitalni, socialni a zdravotni gramotnosti u populace 65+, napf.
.Prevence kardiovaskularnich onemocnéni”, ,Vyznam sledovani

Splnéno
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Rozvoj poradenskych sluzeb fakulty poskytovanych v ramci
center Institutu aplikovanych zdravotné socialnich véd -
pracovisté praxe.

Aktivni role ZSF JU v diskusi o aktudlnich problémech ve
zdravotni, socialni a bezpec¢nostni oblasti.

Podpora ucasti akademickych pracovnikl fakulty ve verejné
debaté o oborové relevantnich tématech.

zékladnich zdravotnich ukazatelG v prevenci civiliza¢nich onemocnéni”,
.Den proti cévni mozkové piihodé”, ,Dusevni hygiena a prevence
stresu”, ,Aktivni stafi a starnuti” apod.

Poradenské sluzby poskytovany a rozvijeny zejména diky ¢innosti Centra
prevence civiliza¢nich chorob, které poskytovalo poradenstvi v oblasti
vyZzivy, pohybu a zdravého Zivotniho stylu, dale v rdmci Lakta¢ni poradny
a Revmatologické poradny a Svépomocné skupiny Pec¢ujeme o své
blizké.

Splnéno

Fakulta aktivné vstupovala do debaty o aktualnich problémech ve
zdravotni, socidlni a bezpec¢nostni oblasti. V r. 2025 se pozornost
stacela zejména k navyseni poctu studentt vybranych nelékarskych
zdravotnickych obor. Toto rozhodnuti v pofadu Ceské televize Udalosti
v regionech komentovala dékanka ZSF JU Mgr. Ivana Chloubova, Ph.D.

Splnéno

Do vefejné debaty aktivné vstupovala napt. doc. PhDr. Hana Konecna,
Ph.D., s kontroverznim tématem asistované reprodukce v cyklu ,Koupim
si dité”. Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Th.D., se ztcastnil debaty po filmu
Rok vdovy v ramci festivalu Jeden svét nebo vystoupil s prednaskou

o pravech pacienttd v cyklu Akademické palhodinky.

Splnéno
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PRIORITNI CILE

5.1 Proména
prostredi a nastaveni
procest ve vazbé na
strategické rizeni
instituce

5.2 Lidské zdroje

DILCI CILE - PLANOVANE AKTIVITY

Priprava dalSich oblasti soucasti informac¢niho datového skladu
fakulty, postupna realizace napliovani jednotlivych oblasti
(studijni, projektova, ekonomickd, zahrani¢ni apod.) datového
skladu fakulty.

Prohlubovani finan¢ni odpovédnosti rediteld ustavd, utvara,
oddéleni a resiteld ucelovych financnich projekta.

PIna elektronizace finan¢nich agend - doklady a smlouvy.

Pokracovani vimplementaci elektronického schvalovani agend
(evidence pracovni doby a dovolenky jiz v realizaci od konce roku
2023); nové zavedené elektronické cestovni prikazy tuzemské

i zahranicni, elektronické schvalovani Zzadosti studentd.

Implementace Kariérniho fadu ZSF JU - hodnoceni ro¢niho
vykonu zaméstnance a pribézna kontrola naplhovani
vytvorenych Plant kariérniho rozvoje jednotlivych akademickych
pracovnikd.

PLNENI AKTIVIT ZA ROK 2025

HODNOCENI

Postupné napliovani predevsim studijni ¢asti datového ulozisté -
vyuzivano pfi pripravé hodnoticich zprav jednotlivych studijnich
program ¢i pfi pripravé novych akreditaci studijnich programd.

Projektové aktivity jsou evidovany na Gseku VaV, zahrani¢ni na UzV.

Splnéno ¢astecné

Reditelé astava disponuji finanénimi obnosy z rezie védeckych
projektl a z ¢astky pro rozvoj védecké organizace. Tyto prostiedky
efektivné vyuzivaji k prezentacim vyzkumné ¢innosti na
konferencich a k financovani publika¢nich vystupt ¢lent Gstava.
Cast financi vyuZivaji feditelé Gstava ke zlepeni pracovniho
prostiedi na Ustavu ¢i k rozvoji odbornych znalosti/dovednosti
(jazykovych, vyzkumnych, IT aj.) ¢lent Gstavu.

Splnéno

Veskeré finan¢ni agendy jsou plné elektronizované. Je vypracovan
systém zastupnosti. Diky systematickému pfistupu je tento systém
fungujici a efektivni.

Splnéno

PIné fungujici elektronické schvalovani pracovnich (EGJE)
a studijnich (STAG) agend. Nedochazi k ¢asovym prodlevam a je
zajisténa maximalni dostupnost sluzeb.

Splnéno

Pti pravidelném kazdoro¢nim hodnoceni akademickych

i neakademickych pracovnik(i dochazi k priibéznému ovérovani
naplniovani pland kariérniho rozvoje zaméstnancl a stanovovani
kratkodobych i dlouhodobych cilli. V ramci tohoto hodnoceni
dochazi k pozitivnimu motivovani pracovnik(l a diskusi

o moznostech dalsiho vlastniho rozvoje.

Splnéno

21




Podpora odborného riistu zaméstnanct korespondujici
s nastavenym Planem kariérniho rozvoje jednotlivych
akademickych pracovnikd.

Analyza koncepci Ustavil ZSF JU (feditelé a dékanka) v kontextu
hodnoceni tvirdi ¢innosti vedenim Ustavu (viz Rozhodnuti
dékanky ZSF U ¢. 7/2024).

Na zakladé analyzy hodnoticich zprav studijnich programu
pfiprava zaméru personalniho planovani a rozvoje/posileni
studijnich program.

Optimalizace personalni stability provozi v souvislosti
s navysenim kapacit vybranych studijnich programd.

Dokonceni realizace a uvedeni do provozu projektu Rozvoj
infrastrukturalniho zdzemi doktorskych studijnich programd.

5.3 Rozvoj a obnova
infrastruktury

Odborny rast zaméstnanctl je zajistovan jednak prostifednictvim
podpory CZV zamé&stnanc( a jednak za¢len&nim mladych ¢& nové
zacinajicich akademickych pracovnik( do stabilnich a zkuSenych

pracovnich a projektovych tyma. Podnét pro rozvijejici aktivity Spinéno
prichazi od vlastnich zaméstnanct nebo z nabizenych novych

prilezitosti deklarovanych zaméstnavatelem.

Dékanka fakulty spole¢né s prodékankou pro VaV v souladu

s Rozhodnutim dékanky ZSF JU ¢.7/2024 diskutovaly s fediteli

Ustavil nad predlozenym hodnocenim tviré ¢innosti Gstavu Spinéno
a spolec¢né hledali moznosti rozvoje oborové tvirci ¢innosti.

Byla provedena setkani s rediteli Ustav(i s cilem nastinu odborného
akademického rastu ¢lend ustavi. Byly predlozeny strategie

feditel s terminovym pfedpokladem zahajeni habilita¢nich fizeni Splnéno
vybranych akademickych pracovnikd.

Byla oslovena spolupracujici klinicka pracovisté za ucelem ziskani

novych vyucujicich - spolupracovnikli z praxe pro posileni

vyukovych kapacit. Jedna se o odborniky z praxe, ktefi uzavreli se

ZSF DPP na vyuku profilovych odbornych predméta. Spolupodileji Spinéno
se na zajisténi vyuky spolecné s kmenovymi zaméstnanci ZSF, ktefi

jim poskytuji metodické vedeni vyuky (pfedevsim s vyuzitim novych
vyukovych - interaktivnich a simula¢nich metod).

Realizace projektu postupovala dle harmonogramu projektu,

k drobnym ¢asovym posuntim doslo z divodu realizace verejnych

zakazek v celouniverzitnich komoditach, ale cely projekt se

podafrilo realizovat v souladu s ¢asovym planem projektu. V ramci

projektu bylo realizovano dodani specializovaného softwaru Exe

Infinity Care, ktery umozni virtualni formu vyuky. Byly dokonceny Spinéno

prace na zfizeni centra pro virtudlni realitu, které do budoucna
posili pragmatické vzdélavani v klinickém prostiedi a zlepsi znalosti
a dovednosti studentd. Virtudlni realita bude mimo jiné slouzit pro
studenty doktorskych programi jako soucast vyzkumnych zaméra.
Na zakladé dukazt ziskanych z Evidence Based Practice budou
studenti schopni implementovat do scénaili nejnovéjsi a ovérené
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Dokonceni realizace dvouletého projektu, podporeného
Programem na podporu strategického fizeni JU Studovna ZSF JU
- modernizace a inovace prostor. Realizace rekonstrukce
vzduchotechniky a montaze klimatickych jednotek.

postupy, které pomohou ke zrychlenému ziskani
psychomotorickych dovednosti, efektivnéjsimu rozhodovacimu
procesu a ke zlepseni kritického mysleni u studentd nelékarskych
zdravotnickych obor(. Jelikoz soucasti softwaru pro virtualni realitu
je i skérovaci systém, bude mozné kontinualné proces vyuky

u studentd bakalarskych ¢i magisterskych programt sledovat. Tato
data pak budou slouzit pro vyzkum v oblasti Evidence Based
Practice, ve kterém také studenti doktorského programu psobi.
V ramci vyzkumu pak budou studenti doktorského programu
sledovat, jaky efekt ma pouziti nejnovéjsich a ovérenych dikazi ve
vyuce za pouziti moderniho zplsobu vyuky, tedy virtualni reality.
Studenti doktorskych programi pak budou moci také ziskana data
komparovat se zahrani¢nimi kolegy. Virtualni realita vhodné
podpoii fungujici simula¢ni centrum, kombinace téchto modernich
metod bude maximalné efektivni a prechod z teoretické vyuky do
praxe bude pro studenty vSech obord bezpe¢ny. Obecné Ize dopad
kvalifikovat jako ucinny zpusob, jak zlepsit kvalitu a Groven
absolventd fakulty, véetné rozsifeni moznosti védeckych

a ostatnich tvarcich vystupl student( a akademikd fakulty spolu

s nezanedbatelnym pfinosem v oblasti zlepSeni moznosti
prezentace vyzkumu, a to jak do védecké komunity, tak i pro
popularizaci védy. Dalsi synergicky efekt mize nastat ve spojeni
virtualniho centra a existujiciho simula¢niho centra pro nelékarské
obory na fakulté.

V rdmci realizace projektu probéhlo vytvoreni teoretické

a metodologické zakladny pro doktorské studium, pfi niz doslo

k vyméné a ¢astecnému rozsifeni mobilidre pocitacové ucebny tak,
aby bylo mozné zasouvat nové instalované tenké klienty, a tak
ménit Ucel a praktické vyuziti u¢ebny pro vyuku a vyzkumnou
¢innost. Soucasti realizace projektu byl rozsahly nakup kvalitni
odborné literatury.

Projekt byl realizovan v letech 2024 a 2025 podle stanoveného

a naplanovaného harmonogramu praci. Realizaci verfejné zakazky
predchazela analyza a zpracovani projektové dokumentace, kterou
si vyzadal stav prostoru objektu Vitava, ). Boreckého, ¢ast fakultni
studovny a nedostupnost presné dokumentace vedeni
vzduchotechniky v pavodni budové (pfedani budovy JU od CEZ

Splnéno
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Navazujici prace po dokonceni instalace fotovoltaickych panelt
na objektu Vltava, rekonstrukce hromosvodové sité a priprava na
stavebni Upravy destovych prepadi a svodu.

Zahajeni realizace dilci ¢asti celouniverzitniho projektu ERDF na
objektech Jirovcova 24 a Vystavisté 26 s cilem posileni
bezbariérovych prostor objektl a zkvalitnéni podminek pro
studenty se specidlnimi potifebami.

Dil¢i obnova vybaveni vypocetni technikou ve vazbé na realizaci
projektu ERDF.

Realizace dilcich projektd z programu ERDF, vybudovani odborné
ucebny krizového fizeni a ochrany obyvatelstva, rekonstrukce
laboratofi, vybudovani terapeutické a simula¢ni mistnosti,

v roce 2002). Nasledovalo zpracovani zadavaci dokumentace

k verejné zakazce, jeji realizace, vyhodnoceni a uzaviteni smlouvy

s vitéznym dodavatelem. Rekonstrukce vzduchotechniky a montaz
klimatizace byla realizovana v letnich mésicich roku 2025 tak, aby
hlu¢nymi pracemi nenarusovala chod vyuky fakulty.

Dokoncena instalace fotovoltaickych panell a jejich propojeni do
sité na objektu Vltava, |. Boreckého, v ramci celouniverzitniho
projektu tak, aby doslo ke snizeni nakladd na energie

v nasledujicich letech. Pti realizaci doslo k projektové zméné mezi
poctem panelll na sousedici budové K5, kde bylo zjisténo, zZe
technicky prostor neodpovidd umisténi fotovoltaickych paneld.
Planované panely pro K5 byly umistény na strfese ¢asti objektu
Zdravotné socidlni fakulty JU. Dokonceni fotovoltaické soustavy
vyvolalo potfebu zmény hromosvodné sité na objektu Vitava.

V pribéhu roku byly externi firmou zpracovany analyzy a instalovan
velkokapacitni hromosvod. Stavebni Upravy destovych prepadt

a svodu jsou ve fazi projektové pripravy.

Splnéno ¢astecné

Realizace dil¢i ¢asti celouniverzitniho projektu ERDF s cilem posileni
bezbariérovych prostor objektu Jirovcova 24 a Vystavisté 26.
Realizace byla naplanovana na obdobi letnich prazdnin

s dokoncenim do zac¢atku Akademického roku 2025/2026.

Z divodu ¢asového posunu realizace zavinénim dodavatele je ¢ast
na objektu Vystavisté 26 ke konci sledovaného obdobi dokon¢ena,
¢ast, tykajici se objektu Jirovcova 24, pokracuje do roku 2026.

Splnéno ¢astecné

Realizovana dil¢i obnova vybaveni vypocetni technikou, ktera byla
zakomponovana do pripravy a realizace celouniverzitniho projektu
ERDF Kvalita. Ve vazbé na prvni rok realizace projektu se dil¢i
obnova soustiedila jednak na obnovu poskozenych a nefunk¢nich
komponentl vypocetni techniky, jednak na vybaveni vyukovych
prostor moderni audiovizualni technikou.

Splnéno castecné

Realizace dil¢ich projekta prvniho roku feseni celouniverzitniho
programu ERDF Kvalita. Projekt je podporen pro roky 2025-2028
pro Zdravotné socialni fakultu JU ve vysi témér 32 mil. K¢ a sklada

SpInéno castecné
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CONEEVENRERELEIE U DIBCRMEENVERIERN N EREIEEEE <. ; dil¢ich projektd z roz&iFeni vybaveni anatomické ugebny ke
vybranych uceben interaktivni technikou a klimatizaci,
vybudovani specializovanych vyukovych prostor pro studijni
program Nutri¢ni terapie, rekonstrukce vstupni haly a studovny
se zamétenim na zvyéeni bezpeénosti prostor. klimatizace do prednaskového salu V2, modernizaci vybranych

uceben interaktivni technikou a vybavenim pro usporadani pfi

zkvalitnéni vyuky, rozsiteni vybaveni simula¢niho centra fakulty,
zkvalitnéni studijniho prostiedi na objektu Vystavisté 26 instalaci

realizaci seminarni vyuky, rozsifeni laboratofi na objektu Vitava,

J. Boreckého, zkvalitnéni studijniho prostfedi modernizaci u¢ebny
na objektu Nemocnice, zvyseni bezpecnosti objektu ve vstupni hale
objektu Vltava, ). Boreckého, vybudovani terapeutické a simula¢ni
mistnosti na objektu Jirovcova 24, dil¢i prabézny projekt na
zkvalitnéni podminek vypocetni techniky a pribézny projekt
zkvalitnéni podminek studijniho prosttedi instalaci klimatizaci do
stavajicich uceben objektl Zdravotné socialni fakulty JU.
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Zavér

VySe uvedeny prehled predstavuje vycet dil¢ich cild stanovanych v Planu realizace Strategického
zameéru ZSF JU pro rok 2025 a hodnoceni jejich napliiovani konkrétnimi aktivitami, ukoly ¢i opatfenimi
v daném roce. Nékteré cile stanovené pro rok 2025 nemohly byt bezezbytku naplnény z ddvodu
navaznosti na celouniverzitni feSeni, jiné z ddvodu nedostatku finan¢nich prostfedkd ¢i nedostatku
¢asovych ¢i personalnich kapacit. U nékterych cild bylo tfeba pfehodnotit priority, nékteré cile byly
odloZeny na dalsi obdobi realizace Strategického zaméru ZSF JU na obdobi let 2021-2030. Lze v3ak
konstatovat, ze naprostou vétSinu cild se podafilo naplnit zcela nebo alespon z&asti. Nékteré
nesplnéné nebo ¢astecné splnéné cile vyZzaduijici dlouhodobé&jsi feSeni byly vzaty v potaz pfi vytvareni
Planu realizace Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2026.
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1 ZAKLADNI UDAJE O ZSF JU

1.1 Kontaktni udaje

Zdravotné socialni fakulta Jiho€eské univerzity je podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon"), soucasti univerzitni verejné
vysoké $koly Jihoceské univerzity v Ceskych Budgjovicich. Kontaktni Gdaje fakulty
a umisténi jejich jednotlivych pracovist jsou uvedeny nize:

Nazev fakulty: Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta
Zkraceny nazev: Zdravotné socidlni fakulta Jiho¢eské univerzity nebo ZSF JU

Adresa: J. Boreckého 1167/27,370 11 Ceské Budgjovice

Webova adresa: www.zsf.jcu.cz

J- Boreckého 1167/27, 370 11 Ceské Budéjovice U Vystavisté 26, 370 05 Ceské Budéjovice
Dékanat Ustav o$etFovatelstvi, porodni asistence

Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich a neodkladné péce

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd -
Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd - pracovisté praxe: Centrum zdravotni gramotnosti

pracovisté praxe: Centrum fyzioterapie

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.,
Jirovcova 1347724, 370 04 Ceské Budéjovice BoZeny Némcové 585/54, pavilon H,

Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd 37001 Ceské Budéjovice

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd - Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych

pracovi$té praxe: Centrum aktivit pro seniory obord, Ustav radiologie, toxikologie a ochrany
obyvatelstva

Nerudova 53a, 370 04 Ceské Budéjovice

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd -
pracovisté praxe: Centrum prevence civiliza¢nich
chorob, Lakta¢ni poradna, Revmatologicka poradna
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Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych obort garantuje bakalafsky studijni program
Fyzioterapie.

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi garantoval bakalaiské studijni programy
Nutri¢ni terapie, Laboratorni diagnostika a Ochrana a podpora zdravi.

Ustav osetfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péée garantoval bakalarské studijni
programy VSeobecné oSetfovatelstvi, Pediatrické oSetfovatelstvi, Porodni asistence
a Zdravotnické zachranarstvi, magistersky studijni program Specializace v oSetfovatelstvi
a doktorsky studijni program OSetfovatelstvi.

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva garantoval bakalafské studijni
programy Ochrana obyvatelstva se zamérenim na CBRNE a Radiologicka asistence.

Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd garantoval bakalaFské studijni programy
Socialni prace a Zdravotné-socialni péce, magistersky program Management socialni prace
v organizacich a rovnéz doktorsky studijni program Rehabilitace.

Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich zadny obor negarantuje, ale
zabezpecuje vyuku humanitnich a vSeobecné vzdélavacich pfedméta (psychologie, pravo,
ekonomie, filozofie a etika, cizi jazyky) ve vSech studijnich programech/oborech ZSF JU.

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd - pracovi$té praxe je Utvarem zfizenym
pfedevsim pro uUcely aplikace teoretickych poznatk( do praxe. Soucastmi Institutu bylo
v roce 2025 Centrum prevence civiliza¢nich chorob, Centrum aktivit pro seniory, Centrum
fyzioterapie, Centrum zdravotni gramotnosti, Svépomocna skupina ,PecCujeme o blizké",
Lakta¢ni poradna a Revmatologicka poradna.

Vedeni ZSF JU v roce 2025

Dékanka fakulty Mgr. lvana Chloubova, Ph.D.

Prodékani

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti PhDr. Zuzana Freitinger-Skalicka, Ph.D.
Prodékanka pro védu a vyzkum prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D., dr. h. c.
Prodékan pro zahrani¢ni vztahy Mgr. FrantiSek Dolak, Ph.D.

Prodékan pro akademické zalezZitosti Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Th.D.
Tajemnice PhDr. Jana Samkova, Ph.D.

Reditelé dstavii a institutu ZSF JU v roce 2025

Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych obort (UFM) MUDr. Mgr. Marcela Mikova, Ph.D.
Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich (UHP) Ing. Radka ProkeSova, Ph.D.

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi (ULZ) Mgr. David Kimmer, Ph.D.

Ustav osetFovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D.,
(UoP) dr. h. c.

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva (URT) Ing. Lenka Michalcova, Ph.D.

Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd (USV) doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.
Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd - pracovisté praxe | doc. Mgr. Lenka Sedova, Ph.D.
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1.3.3 Védecka rada ZSF JU

Védeckd rada ZSF JU v roce 2025

Piedsedkyné

Mgr. lvana Chloubova, Ph.D.

| dékanka fakulty

Interni ¢lenové

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budgjovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. Ing. lva Brabcova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Alan Bulava, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. Mgr. Zdenék Chval, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socilni fakulta

prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. MUDr. Vojtéch Kurfirst, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. JUDr. Roman Svatos, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Eva Topinkova, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D., dr. h. c.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budgjovicich, Zdravotné sociélni fakulta

prof. Dr. rer. nat. Friedo Z6lzer, DSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budgjovicich, Zdravotné sociélni fakulta

Externi ¢lenové

doc. PhDr. Andrea Botikova, Ph.D., MPH

Trnavska univerzita v Trnavé, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

prof. MUDr. Josef Fusek, DrSc., dr. h. c.

Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studif

prof. PhDr. Darja Jaro3ova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Lékarska fakulta

prof. Dr. Ing. Zdenék Kis

Technicka univerzita v Liberci, Fakulta textilni

doc. PhDr. Jitka Némcova, Ph.D.

Vysoka Skola zdravotnicka, o.p.s.

MUDr. Jaroslav Novak, MBA

Nemocnice Ceské Budé&jovice, a. s.

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.

Trnavska univerzita v Trnavé, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

doc. Mgr. Marie Spila¢kova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Fakulta socialnich studii

doc. PhDr. Zdenék Uherek, CSc.

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socialnich véd

doc. MUDr. Frantisek Vorel, CSc.

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.

prof. Mgr. Katarina Ziakova, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekarska fakulta
v Martine

V dubnu pfestala byt ¢lenkou doc. PhDr. Andrea Solgajova, Ph.D., jeji misto zaujala doc.
PhDr. Andrea Botikova, Ph.D., MPH. Od zafi prestala byt ¢lenkou doc. PhDr. Adéla

Mojzi3ova, Ph.D., z dvodu ukonéeni pracovniho poméru na ZSF JU. Clenstvi doc. MUDr.
Jitiho Simka, CSc., zaniklo dne 7. 9. 2025 v ddsledku jeho umrti.

Zapisy z jednani Védecké rady ZSF JU jsou dostupné na internetovych strankach Zdravotné
socialni fakulty Jihoceské univerzity.

1.3.4 Akademicky senat ZSF JU

Akademicky sendt ZSF JU v roce 2025

Predsedkyné Ing. Lenka Michalcova, Ph.D.
Mistopredseda z fad akademickych pracovnikii Mgr. David Kimmer, Ph.D.
Mistopredsedkyné z fad studenti Romana Slaba

Mgr. Ingrid Baloun, Ph.D.
Mgr. Pavla Moudra

Clenové - akademicti pracovnici
Mgr. Eliska Novakova

Mgr. Ing. Simona Novotna, Ph.D.
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PhDr. Stépan Strnad, Ph.D.
MUDr. Iveta Sukdolova

Jiti Barton

Jakub Casanova
Edita Fuksova

Clenové - studenti

Roman Lichtenberg

Dne 10. 6. 2025 byl ustaven novy Akademicky senat ZSF JU, kterym byli dosavadni ¢lenové
nahrazeni nové zvolenymi ¢leny.

1.3.5 Eticka komise

Etickd komise v roce 2025

Piedseda PhDr. Jan Viton, Ph.D.

Clenové Mgr. Bohdana Bfizova, Ph.D. (USV)

Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Th.D. (UHP)
PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D. (UOP)
PhDr. Stépan Kavan, Ph.D. (URT)

Dne 7. 9. 2025 zaniklo ¢lenstvi doc. MUDr. Jifiho Simka v dasledku jeho umrti, nahradil ho
PhDr. Jan Viton, Ph.D.
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2 STUDIJNi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI CINNOST

2.1 Akreditované studijni programy

Akreditované studijni programy v ¢eském jazyce

o Forma
Studijni program studia
Fyzioterapie (B0915P360013) PS
Laboratorni diagnostika (B0914P360008) PS / KS
Nutri¢ni terapie (B0915P360014) PS
Ochrana a podpora zdravi (B1029P360002) PS
Ochrana obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE PS /7 KS
(B1032P020004)
Bakalaiské studijni programy | Pediatrické o3etfovatelstvi (B0913P360013) PS
Porodni asistence (B0913P360009) PS
Radiologicka asistence (B0914P360005) PS
Socidlni prace (B0923P240002) PS / KS
VSeobecné oSetiovatelstvi (B0913P360010) PS / KS
Zdravotné-socialni péce (B0923P240003) PS
Zdravotnické zachranarstvi (B0913P360011) PS
Navazujici magisterské Management socidlni prace v organizacich (N0988A240003) | PS / KS
studijni programy Specializace v oSetiovatelstvi (NO913A360002) PS / KS
Doktorské studijni programy OSetrovatelstvi (P0913D360003) PS / KS
Socidlni prace (P0923D240005) PS / KS
Akreditované studijni programy v anglickém jazyce
o Forma
Studijni program studia
Bakalaisky studijni program | Nursing (B0913P360012) PS
Doktorské studijni programy | Nursing (P0913D360004) PS
v prezen¢ni formé studia Social Work (P0923D240006) PS

2.2 Uskutecnovani studijnich programu

Zdravotné socialni fakulta Jihoceské univerzity (ZSF JU) je s vice nez 1800 studenty druhou
nejvétsi fakultou univerzity. Nabizi 12 bakalafskych studijnich programt v prezen¢ni formé,
4 bakalarské studijni programy v kombinované formé, 2 navazujici magisterské studijni
programy v prezen¢ni i kombinované formé studia. Absolventi magisterského studia
mohou dale pokracovat ve dvou doktorskych programech také v prezen¢ni nebo
kombinované formé studia.

Tabulka 2.2.1 Pocty studentt celkem, vzdy k 31. 12. daného akademického roku

Akademicky rok Pocet studentt
202572026 1810
2024/2025 1599
2023/2024 1552
2022/2023 1479
2021/2022 1583
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Tabulka 2.2.2 Pocty studentiti ve studijnich programech v roce 2025

Prezen¢ni Kombinovana Celkem

Bakalarské studijni programy

Porodni asistence 92 0 92
VSeobecné oSetfovatelstvi 279 74 353
Zdravotnické zachranarstvi 142 0 142
Pediatrické oSetfovatelstvi 107 1 108
Radiologicka asistence 101 0 101
Laboratorni diagnostika 69 61 130
Fyzioterapie 148 0 148
Nutri¢ni terapie 116 0 116
Socialni prace 130 70 200
Zdravotné-socialni péce 44 1 45
Ochrana obyvatelstva se zamérenim na CBRNE 97 80 177

Navazujici magisterské studijni programy

Specializace v oSetfovatelstvi 35 72 107

Management socialni prace v organizacich 34 30 64

Doktorské studijni programy

OSetfovatelstvi 1 18 19
Nursing 1 0 1
Socialni prace 5 2 7
Celkem 1401 409 1810

33



Tabulka 2.2.3 Pocty absolventii ve studijnich programech v roce 2025

Prezen¢ni Kombinovana Celkem

Bakalarské studijni programy

Porodni asistence 16 0 16
VSeobecné oSetfovatelstvi 52 10 62
Zdravotnické zachranarstvi 25 0 25
Pediatrické oSetfovatelstvi 19 1 20
Radiologicka asistence 10 0 10
Laboratorni diagnostika 29 7 36
Fyzioterapie 46 0 46
Nutri¢ni terapie 20 0] 20
Socialni prace 28 9 37
Zdravotné-socialni péce 4 0 4
Ochrana obyvatelstva se zamérenim na CBRNE 11 10 21
Navazujici magisterské studijni programy
Specializace v oSetfovatelstvi 14 18 32
Management socialni prace v organizacich 14 16 30
Doktorské studijni programy
OSetfovatelstvi 0 4 4
Rigordozni programy
Ma_magement socialni prace v organizacich 1
(distan¢ni forma)
Celkem 288 75 364

Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich (ZSF JU) od svého
zalozeni v roce 1991 pfipravuje odborniky pro zdravotnické, socialni a bezpecnostni
profese. Absolventi ZSF JU nachdzeji uplatnéni v rlznych zdravotnickych zafizenich,
socidlnich sluzbach, zdravotné socidlnich oblastech a bezpecnostnich oblastech, kde
vyuzivaji znalosti a dovednosti ziskané béhem studia. Fakulta klade diraz na propojeni
teorie s praxi, coZ pfispiva k vysoké odbornosti absolventd.

Tabulka 2.2.4 Pocty absolventi celkem v daném kalendainim roce

Kalendaini rok Pocet absolventi
2025 364
2024 344
2023 319
2022 357
2021 377
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Fakulta podporuje zaméstnatelnost svych studentl prostfednictvim praktické vyuky, stazi
a spoluprace s odborniky z praxe. Tyto aktivity umoZiuji studentdim ziskat cenné
zkuSenosti a navazat kontakty v oboru, coz zvysuje jejich Sance na Uspésné uplatnéni po
absolvovani studia.

Fakulta pravidelné pofada akce, jako je Den zdravotnickych obord, kde se studenti setkavaji
se zastupci jiho¢eskych nemocnic a dalSich zdravotnickych zafizeni. Tyto akce poskytu;ji
studentdm prilezitost seznamit se s potencidlnimi zaméstnavateli, ziskat informace
o pracovnich pfilezitostech a navazat kontakty pro budouci kariéru.

2.3 Aktivity celozivotniho vzdélavani

ZSF JU nabizi kromé akreditovanych bakalarskych, magisterskych a doktorskych studijnich
program0 také vzdélavani formou aktivit celozivotniho vzdélavani pro odbornou i Sirokou
vefejnost. Fakulta vtomto ohledu nabizi ptipravné kurzy k pfijimacim zkouskam na vysokou
Skolu, intenzivni vyrovnavaci jazykové kurzy pro studenty, programy dalSiho specializa¢niho
¢i rozsifujiciho vzdélavani pro zdravotnické, socidlni a pedagogické pracovniky
akreditované pfislusnymi ministerstvy, programy/kurzy zakoncené mikrocertifikatem,
vzdélavaci programy/kurzy pro akademické pracovniky a zaméstnance fakulty, Univerzitu
tfetiho véku (U3V) a Détskou univerzitu (DU) a dalsi vzdélavaci aktivity pro odbornou
i Sirokou verejnost.

Prehled jednotlivych aktivit udavaji nasledujici tabulky.

Tabulka 2.3.1 Profesné orientované programy CZV

Nazev Termin Pocet Pocet
hodin | absolventi

OSetfovatelska péce o pacienta s geriatrickou 11.01.-01.03.2025 50 20

kfehkosti T

Osetfovatelska péce o pacienta s geriatrickou B

kFehkosti 05.04.-24.05.2025 50 20

Osetfovatelska péce o pacienta s geriatrickou B

kFehkosti 20.09.-06.12.2025 50 20

Katetrizace mo¢ového méchyfe u muza 13.01.-17.03.2025 50 10

Katetrizace mo¢ového méchyre u muzt 14.05.-15.07.2025 50 8

Vyuziti umélé inteligence v analyze kvalitativnich 29.10.2025 4 12

dat T
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Tabulka 2.3.2 Univerzita tfetiho véku

Nazev Termin Pocet Pocet
hodin | absolventi
Sumava zndma a neznama.
Schwarzenbersky plavebni kanal - 1. ¢ast 14.01.-08.04.2025 30 20
(cyklus prednasek)
Sumava zndma a neznama.
Schwarzenbersky plavebni kanal - 2. ¢ast 15.04.-14.06.2025 50 18
(terénni vyuka)
Ze Zivota nasich predka, jizni Cechy
aristokratické, Slechtické rody (Tabor, 18.02.-27.05.2025 50 36
skupina A)
Ze Zivota nasich predka, jizni Cechy
aristokratické, slechtické rody (Tabor, 18.02.-27.05.2025 50 46
skupina B)
Gemmoterapie - zakladni kurz 1 12.02.-09.04.2025 35 18
Ze z!vo'lca _na5|ch pfedkd. Rozmluvy nad 25.02.-20.05.2025 40 33
archivnimi prameny
Kvalita Zivota. Z historie Ceskych Budg&jovic 13.01.-09.06.2025 40 35
Gemmoterapie - navazujici kurz 3 14.12.-17.02.2025 35 12
Z_e zivptalnasich pfedkd. Pomocné védy 15.09.-12.01.2026 30 8
historické
Jizni Cechy husitské (Tabor, skupina A) 30.09.-27.01.2026 30 33
Sumava znama a neznama. Plaveni dfeva po 15.09.-30.11.2025 40 21
kanalu, potocich a rekach
rI;I_istor_i’e jiznich Cech. Namluvy s jihoceskou 30.09.-30.12.2025 40 33
istorii
Anglictina pro Iékafe a zdravotniky 18.10.-30.05.2025 50 9
Tabulka 2.3.3 Détska univerzita
Nazev Termin Pocet Pocet
hodin absolventi
1. ro¢nik Détské univerzity 21.09.2024-17.05.2025 20 18
2. ro¢nik Détské univerzity 21.09.2024-17.05.2025 20 14
Letni pfiméstsky tabor 07.07.-11.07.2025 30 18
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Tabulka 2.3.4 Zajmové programy CZV pro Sirokou vefejnost

Nazev Termin Pocet Pocet
hodin | absolventt

Italsky jazyk - letni semestr 13.02-05.06.2025 30 6

Intenzivni vyrovnavaci kurz anglického 19.03.-21.05.2025 20 9

jazyka T s

Prvni pomoc pfi dopravni nehodé - 11.10.2025 8 20

interaktivni kurz T

Prvni pomoc pfi dopravni nehodé -

interaktivni kurz 01.11.2025 8 15

Intenzivni vyrovnavaci kurz némeckého B

jazyka 10.11.2025-12.01.2026 15 4

Pfedporodni kurz 03.12.2025-21.01.2026 12 5

Pfedporodni kurz 19.03.-23.04.2025 12 5

Spanélsky jazyk - letni semestr 17.02.-02.06.2025 30 5

Biologie ¢lovéka a genetika - pfipravny kurz

pro uchazece o studium na ZSF JU 08.03.2025 8 B

Filozofie, etika a sociologie - pfipravny kurz

pro uchazece o studium na ZSF JU 15.03.2025 8 35

Pravo, ekonomika a psychologie - pfipravny

kurz pro uchazece o studium na ZSF JU 22.03.2025 8 22

Zdravotné socidlni problematika - pfipravny

kurz pro uchazece o studium na ZSF JU 29.03.2025 8 61

Chemie - pfipravny kurz pro uchazece

o studium na ZSF JU 05.04.2025 8 12

Fyzika - pfipravny kurz pro uchazece 30.04.2025 8 17

o studium na ZSF JU
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Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich (ZSF JU) dlouhodobég
usiluje o systematické sniZovani studijni neldspésnosti prostfednictvim komplexniho
souboru preventivnich, podpurnych a intervencnich opatfeni. Cilem je vytvaret podminky
pro studijni Uspésnost, v¢as identifikovat rizikové faktory a poskytovat cilenou podporu
studentdm v rdznych fazich jejich studia.

Adaptacni a preventivni opatfeni - dvodni informacni setkani pro studenty prvnich
roc¢nikd zamérené na orientaci v akademickém prostfedi, studijnich povinnostech
a dostupnych podpurnych sluzbach.

Posileni role studijnich referentek a garanta programu pfi poskytovani véasnych
informaci o studijnich pozadavcich a organizaci studia. Garanti studijnich program
jsou soucasti uvodniho soustfedéni studentd prvnich ro¢nika.

Pribézné monitorovani studijni Uspésnosti — pravidelné vyhodnocovani studijni
neuspésnosti v klicovych pfedmétech a analyza pfi¢in pred¢asného ukoncovani
studia.

Spoluprace garantd studijnich programi a vyucujicich pfi apravach obsahu, forem
vyuky a hodnoceni v pfedmétech s vy$si mirou netspésnosti.

Individualni podpora studentd - konzulta¢ni hodiny vyucujicich a moznost
individudlnich konzultaci. Terminy maji vyucujici transparentné vypsany v IS STAG.

Psychologické a socialni poradenstvi ve spolupraci s univerzitnimi poradenskymi
sluzbami, zamérené na zvladani stresu, adaptacni obtize a osobni krizové situace.

Podpora specifickych skupin studentd - individudlni studijni plany pro studenty
zarazené ve sportovni reprezentaci, podpora studentu se specifickymi vzdélavacimi
potfebami - spoluprace s univerzitnim Centrem podpory student( se specifickymi
potifebami, moZznosti podpory rodi¢t v ramci uznané doby rodi¢ovstvi.

ZvySovani kvality vyuky - pravidelné hodnoceni vyuky studenty a reflexe vysledk(
v ramci vedeni Ustavd.

Podpora pedagogickych kompetenci vyucujicich, sdileni dobré praxe a inovace
vyukovych metod - moznost zapojeni vyucujicich do celouniverzitnich skoleni.
Zapojeni studentd do hodnoceni kvality studia prostfednictvim SHV v IS STAG.
Zakladnim opatifenim sméfujicim ke snizeni studijni nedspésnosti na ZSF JU je
realizace pfijimacich zkouSek probihajicich formou pisemnych testd, jejichz tspésné
zvlddnuti je podle stanovenych kritérii predpokladem pro prijeti ke studiu.

Uchaze¢dm o studium jsou na ZSF JU nabizeny pfipravné kurzy, které probihaji
v mésicich bfezen/duben, vZzdy v sobotu, v osmihodinovych tematickych blocich.

Na ZSF JU téz tradi¢né funguje Studentska oborova rada, ktera se pravidelng,
zpravidla jedenkrat mésicné, setkava s dékankou fakulty.
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Opatfeni zamérena na omezeni prodluzovani studia predstavuji soubor nastrojd a postupd,
jejichz cilem je motivovat studenty k fadnému dokonceni studia ve standardni dobé
a minimalizovat pocet pripadd prekroceni jeho obvyklé délky. Prodlouzené studium
znamena zvySenou finan¢ni i organizacni zatéz pro studenty i univerzitu a mdze negativné
ovliviiovat kapacitni moznosti vzdélavaci instituce.

Mezi klicova opatfeni patfi zejména:

e Posileni akademického poradenstvi - pravidelné konzultace a systematicka studijni
podpora napomahaji studentlim efektivnhé planovat prabéh studia, zlepSovat
studijni vysledky a predchazet komplikacim vedoucim k jeho prodlouzeni.

e Motivacni stipendia - finan¢ni podpora studentl s vynikajicimi studijnimi vysledky
posiluje jejich motivaci k pInéni studijnich povinnosti v fadnych terminech.

e Pribézné hodnoceni studijni Uspésnosti - vcasnd identifikace nelspésnosti
v pfedmétech umoziuje pfijmout podplrna opatfeni a predejit opakovani
predmétd.

e Snizovani administrativni zatéze - digitalizace studijni agendy a zjednoduSovani
administrativnich  procesd usnadnuji studentlm orientaci ve studijnich
povinnostech.

e ZvySovani kvality vyuky - systematickd podpora pedagogickych kompetenci
vyucujicich, modernizace vyukovych materiald a infrastruktury pfispivaji k vyssi
efektivité studia.

V odlvodnénych pfipadech, kdy by striktni dodrzeni harmonogramu studia vedlo
k neucelnému prodlouzeni studia, je studentim umoznéno plnit studijni povinnosti
v nadhradnich ¢&i prodlouzenych terminech. Individudlni pfistup referentek studijniho
oddéleni prispiva k zajisténi kvalitni informovanosti studentd a usnadnuje jejich orientaci
v pribéhu studia, zejména ve vztahu k dodrzovani Studijniho a zkuSebniho radu.

Studenti jsou rovnéz véas informovani o vzniku poplatkové povinnosti (v IS STAG) v pfipadé
prekroceni standardni doby studia, coz pfispiva k jejich odpovédnému planovani a omezeni
zbytec¢ného prodluzovani studia.

Na Zdravotné socialni fakulté Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich byla vedle
standardnich stipendii poskytovanych v souladu se zakonem o vysokych Skolach vyplacena
také mimoradna stipendia. Tato stipendia byla udélovana studentiim, ktefi se vyznamné
podileli na ¢innosti jednotlivych Ustavl nebo na aktivitach reprezentujicich fakultu.

Rozhodnutim dékanky byla pro studenty zfizena pracovni pozice ,pomocna védecka
a pedagogicka sila”. Studenti jsou na tyto pozice jmenovani na zakladé vybérovych fizeni
vyhlaSovanych vzdy pro pfislusny semestr akademického roku. Za fadné a svédomité plnéni
svéfenych ukold jim nalezi mimoradné stipendium.
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Studentdm s vynikajicimi studijnimi vysledky jsou dale pfizndvana prospéchova stipendia,
jejichz vySe je odstupnovana podle dosazeného studijniho priaméru za pfedchozi
akademicky rok. Tento systém podpory pfedstavuje vyznamny motiva¢ni nastroj, ktery
pfispiva ke zvySovani studijni aspésnosti a aktivnimu zapojeni studentd do akademického
zivota fakulty.

Sluzby poradenského charakteru realizuji pti ZSF JU Centrum prevence civiliza¢nich chorob,
Centrum fyzioterapie, Centrum zdravotni gramotnosti, Svépomocna skupina ,PeCujeme
o blizké", Lakta¢ni poradna a Revma poradna sdruzena v Institutu aplikovanych zdravotné
socialnich véd - pracovisti praxe.

Centrum prevence civiliza¢nich chorob je ve spektru center nejstarsi. Sluzby centra cili do
poradenstvi v oblasti zdravého zivotniho stylu. Aby sluzby v této oblasti mohly byt
komplexni, jsou intervence nabizené tfemi poradnami - zdravotni poradna, poradna fitness
trenéra a poradna vyZzivového poradce. Centrum disponuje vlastni télocvi¢nou, ktera slouzi
k individualnimu i skupinovému cvi¢eni klientd. Kromé télocvicny je zde zazemi
k poradenskym konzultacim a skupinovym setkanim klientd, ktefi se 1é¢i pro vybrana
civiliza¢ni onemocnéni (pfedevsim pacienti s nemocemi srdce a cév, revmatici). Zdravotni
poradna disponuje bohatym inventarem, ktery je pIlné vyuzit k diagnostice zdravotniho
stavu a nasledné k planovani intervenci, jez vyzaduje klient.

Propojenim sluzeb zdravotni poradny, vyzivového poradce a poradce pro kondi¢ni trénink
tak nabizi efektivni poradenstvi pro zménu zivotniho stylu klientd. Komplexni poradenstvi
a ceny poskytovanych sluzeb jsou dva zakladni pilite, diky nimz centrum umoznuje lidem
riznych vékovych skupin nechat si zkontrolovat zdravotni stav a na zakladé namérenych
hodnot se poradit s odborniky, jak své zdravi udrzet nebo vylepsit. O méreni tlaku,
cholesterolu ¢i tuku v téle jevi velky zajem seniofi, ale se vzristajici osvétou pribyva i lidi
stfedniho a mladsiho véku, vyznamnou cilovou skupinou jsou také rodice s détmi.

Lakta¢ni poradna nabizi své sluzby téhotnym a maminkam v oblasti feSeni probléma
s kojenim. Tato poradna je také vice vyuzita diky kurzm Pfedporodni pfipravy, které vedou
kolegyné z Ustavu o$etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce. Revmatologicka
poradna své sluzby zaméfuje na edukaci pacientl s revmatickymi potizemi v oblasti vyuziti
kompenzacnich pomucek, dale pak organizuje skupinovou zdravotné |é¢ebnou rehabilitaci.

Centrum fyzioterapie je registrované nestatni zdravotnické zafizeni poskytujici sluzby
v oblasti fyzioterapie a rehabilita¢niho Iékafstvi nejen zaméstnancdm a studentim
Jihogeské univerzity v Ceskych Budgjovicich, ale i jejim absolventim a 3iroké vefejnosti.
Centrum fyzioterapie poskytuje sluzby hrazené z vefejného zdravotniho pojisténi i sluzby,
které toto pojisténi nepokryva.

Nabidka standardni ambulantni péce, jako je komplexni kineziologické vySetfeni,
individudlni fyzioterapie, manualni terapie, ergonomie, kinesiotaping ¢i termoterapie, je
doplnéna o kombinovany pfistroj pro fyzikalni terapii (laser, ultrazvuk, elektrolécba,
kombinovand terapie) a dale o pfistrojové vybaveni pro analyzu pohybu, konkrétné
posturograf a polyelektromyograf. Tyto pfistroje mohou vyuzivat studenti fyzioterapie
v ramci vyzkumnych ¢asti bakalarskych praci. Na Centrum fyzioterapie se mohou obratit
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osoby s poruchami pohybového aparatu rdzné etiologie, osoby po Urazech, operacich i se
zajmem o prevenci vzniku téchto obtizi.

Centrum podpory studentl se specifickymi potifebami je celouniverzitnim pracovistém
poskytujicim sluzby zejména studentdm se zdravotnim postizenim ¢&i oslabenim, pfipadné
s chronickym onemocnénim. Cilem jeho cinnosti je zpfistupnit studium studentim se
specifickymi potfebami a poskytnout jim podporu, aby mohli uplatnit svoje schopnosti,
a to, aniz by pfitom dochazelo ke snizovani studijnich naroka.

Sluzby jsou poskytovany bezplatné studentdim bakalarskych, magisterskych i doktorskych
studijnich programi v prezen¢ni i kombinované formé studia. Podpora se zaméfuje nejen
na studium jako takové, ale také na souvisejici oblasti, jako je ubytovani, doprava apod.

Podporu ze strany centra mohou pfi pfijimacich zkouskach vyuzit i uchazedi o studium se
specifickymi potfebami. Moznost konzultovat s pracovniky centra vhodnost studijniho
oboru ale maji jiz pfed podanim prihlasky ke studiu.

DileZitou soucasti ¢innosti centra je podpora akademickych pracovnika, ktefi se podileji
na vyuce studentd se specifickymi potifebami. Cilem je poskytnout jim odbornou,
personalni a organiza¢ni pomoc, aby mohli dosahnout pouceného a respektujiciho pfistupu
vici studentim se specifickymi potfebami bez neidmérného navySeni svych povinnosti
a ¢asové zatéze.

Mimoiradné nadani studenti, ktefi maji zajem o studium na Zdravotné socidlni fakulté
Jihoceské univerzity (JU), mohou najit rzné pfilezitosti a programy, které jim umozni pIné
rozvinout jejich potencial a zapojit se do naro¢ného akademického prostredi. Zdravotné
socialni fakulta JU nabizi Sirokou Skalu programd zaméfenych na oblast zdravotni péce,
socidlnich sluzeb, vefejného zdravi a dalSich souvisejicich disciplin. Vroce 2025 téz
prob&hla souté? SVOC, kterd nadanym studentim umozZnila zapojit se do védecké
a vyzkumné ¢innosti jednotlivych Gstavi ZSF JU. PFi ptipravé na SVOC studenti Gzce
spolupracovali se svymi Skoliteli z fad akademickych pracovnikd ZSF JU, ktefi je metodicky
vedli a se kterymi pribézné konzultovali vysledky své prace. Studenti se zdjmem o vyzkum
maji moznost zapojit se do rdznych projektd zamérenych na zdravotni a socialni oblast.

MozZnosti stipendia a grantd: Pro mimofadné nadané studenty jsou casto k dispozici
stipendia a granty, které mohou pomoci financovat studium a vyzkum. Zdravotné socialni
fakulta JU, stejné jako mnoho dalSich instituci, nabizi rGzné formy finan¢ni podpory pro
talentované studenty.
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Socialni stipendium podle § 91 odst. 2 pism. d) zakona ¢ 111/1998 Sb. se pfiznava
rozhodnutim dékana na zakladé fadné zdlvodnéné zadosti studenta. Davody Zadosti musi
student dolozit. V pfipadech hodnych zvlastniho zfetele mize dékan jako dolozeni divodd
Zzadosti uznat ¢estné prohlaseni studenta o téchto dlvodech. Socidlni stipendium podle §
91 odst. 5 zakona ¢. 111/1998 Sb. se pfiznava vzdy studentdm, ktefi maji narok na davku
statni socialni pomodci, jejiz soucasti je bonus na dité, podle zakona o davce statni socidlni
pomoci, jestlize rozhodny pfijem ¢&lend domacnosti zjiStovany pro uUcely davky statni
socialni pomoci nepfevysuje soucin ¢astky zivotniho minima rodiny a koeficientu 1,5.
Socialni stipendium podle § 91 odst. 5 zakona €. 111/1998 Sb. se pfiznava rozhodnutim
dékana na zakladé zadosti studenta.

Narok na toto stipendium prokazuje student pisemnym potvrzenim vydanym na jeho
Zzadost organem statni socialni pomoci, ktery davku statni socidlni pomoci pfiznal, Ze pfijem
¢lend domacnosti zjiStovany pro Ucely davky statni socialni pomoci v rozhodném obdobi,
jehoz soucasti je mésic zafi, neprevysil soucin ¢astky zivotniho minima ¢lent domacnosti
a koeficientu 1,5. Potvrzeni pro uclely pfiznani stipendia plati po dobu 11 mésici od
uplynuti mésice zafi v ramci rozhodného obdobi, za které byl pfijem ¢lenii domacnosti
zjistovan. Narok na stipendium muze student uplatnit za uréité ¢asové obdobi pouze
jednou, tj. pouze na jedné vysoké Skole bez ohledu na to, v kolika studijnich programech
na JU & na jinych vysokych $kolach soucasné studuje. Zadost doloZenou pisemnym
potvrzenim organu statni socidlni pomoci spole¢né s cestnym prohlasenim o tom, Ze
student nepozadal o socialni stipendium pro shodné ¢asové obdobi nebo jeho ¢ast na jiné
vysoké Skole, nebo o tom, ze mu pro shodné c¢asové obdobi nebo jeho ¢&ast socialni
stipendium nebylo pfiznano, podava student v elektronické podobé prostfednictvim
informacniho systému JU (¢l. 29 Statutu), a to po zapisu do studia, nebo jakmile narok na
stipendium vznikne, dojde-li ke vzniku naroku v prabéhu studia.

Socialni stipendium podle § 91 odst. 5 zakona ¢. 111/1998 Sb. se pfiznava po standardni
dobu studia na deset mésic v akademickém roce. Na mésice Cervenec a srpen se socialni
stipendium nepfiznava. Spliuje-li student podminky naroku na toto stipendium jen po ¢ast
kalendarniho mésice, pfiznava se mu toto stipendium ve vysi, v jaké mu nalezi za cely
kalendarni mésic. Stipendium se vyplaci ve tfech splatkach, a to za obdobi leden az brezen,
duben az cerven, zafi az prosinec. Mési¢ni vySe stipendia odpovida jedné ctvrtiné vyse
meési¢ni minimalni mzdy, s tim, Ze takto uréena vySe stipendia se zaokrouhluje na celé
desetikoruny nahoru. Socialni stipendium podle § 91 odst. 5 zakona ¢. 111/1998 Sb. nelze
pfiznat zpétné. To neplati pro obdobi ode dne podani zadosti do dne nabyti pravni moci
rozhodnuti, jimz se zadosti o pfiznani socidlniho stipendia podle § 91 odst. 5 zakona
¢. 111/1998 Sb. vyhovuje.
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Podpora studentll - rodi¢d na Zdravotné socialni fakulté Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budéjovicich je zamérena na vytvareni podminek pro vyvazené sladéni studijnich povinnosti
a rodicovské role. Studenti pecujici o déti Celi specifickym narokim spojenym s ¢asovou
organizaci studia, zajisténim péce o rodinu i pfipadnou finan¢ni zatézi. Fakulta proto usiluje
o systematickou podporu, ktera jim umoznuje Uspésné kombinovat akademické a rodinné
zavazky.

Studenti - rodi¢te mohou pozadat o individualni studijni plan pfizplsobeny jejich aktualni
zivotni situaci. Ten mlze zahrnovat napfiklad Gpravu harmonogramu plnéni studijnich
povinnosti, prodlouzeni doby studia ¢i stanoveni nahradnich termin( zkousSek.

Cilem fakulty je vytvaret vstficné a flexibilni studijni prostredi, které studentdim - rodi¢iim
umozni zvladat naro¢né zivotni obdobi bez nutnosti rezignovat na své vzdélavaci a profesni
ambice. Diky individudlnimu pfistupu a dalSim podplrnym nastrojim mohou studenti -
rodice efektivné rozvijet svij akademicky i osobni potencial.
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4 ABSOLVENTI

4.1 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

Zdravotné socidlni fakulta JU udrzuje kontakt se svymi absolventy predevsim
prostfednictvim Klubu absolventd Jihoceské univerzity. Komunikace probiha zejména
prostrfednictvim univerzitniho newsletteru, pfipadné ad hoc e-mailovych sdéleni, a dale
prostfednictvim webovych stranek a socidlnich siti fakulty. Aktivni propagace Klubu
absolvent( probiha pravidelné pfi statnich zavérecnych zkouskach, promocich a odbornych
akcich, a to prostfednictvim informacnich materiald a prezentacnich prvka. K 31. 12. 2025
bylo evidovano 1343 ¢lenl Klubu absolventd ZSF JU, pficemz oproti pfedchozimu roku
doSlo k mirnému narlGstu clenské zakladny. Absolventi vyuzivaji benefity spojené
s ¢lenstvim zejména v oblasti celozivotniho vzdélavani.

Fakulta dale rozviji aktivni zapojeni absolventd do své ¢innosti, zejména v oblasti lektorské
spoluprace v programech celozivotniho vzdélavani a pfi realizaci vybranych vzdélavacich
aktivit. Absolventi se rovnéz podileji na realizaci odbornych akci a programa pro vefejnost.
Kontakt s absolventy je udrzovan rovnéz neptimo prostfednictvim jejich zapojeni do
klinické praxe studentd, kdy absolventi pasobici na spolupracujicich pracovistich poskytuji
zpétnou vazbu k pfipravenosti studentl i absolventd na vykon profese.

V roce 2025 byly realizovany také oborové zamérené absolventské akce, konkrétné
2. absolventska konference v oblasti fyzioterapie a setkani absolventek a absolventl
oSetfovatelstvi, které pfispély k posilovani vazeb mezi fakultou a jejimi absolventy.

4.2 Zameéstnanost a zameéstnatelnost absolventu

Zdravotné socialni fakulta JU sleduje uplatnéni svych absolventd zejména prostfednictvim
zpétné vazby z klinickych a dalSich spolupracujicich pracovist, ktera dlouhodobé pozitivné
hodnoti jejich pfipravenost pro vykon profese. V roce 2025 se vyrazné projevila zvySena
spole¢enska poptavka po absolventech vybranych nelékarskych zdravotnickych profesi,
ktera je reflektovana i na drovni statni politiky. V reakci na tuto situaci fakulta navysila
kapacity vybranych studijnich program(, ¢imz aktivné pfispiva k posilovani personalnich
kapacit zdravotnického systému.

Fakulta zaroven systematicky zvefejiiuje nabidky pracovnich mist vhodnych pro své
absolventy na webovych strankdch a dalSich komunikaénich kanalech. Tim aktivné
podporuje jejich uplatnéni na trhu prace a udrzuje kontakt s potencidlnimi zaméstnavateli.
Vyznamnym nastrojem podpory zaméstnatelnosti absolvent( je také Uzka vazba studia na
praxi, ktera umoznuje studentim navazat profesni kontakty jiz v prdbéhu studia
a usnadnuje jejich nasledny vstup na trh prace.

4.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventa

Spoluprace fakulty s budoucimi zaméstnavateli patfi k nejvyznamnéjsim pilifm profesné
orientované vyuky. Vzhledem k tomu, Ze ZSF JU ma uzavieny smlouvy o spolupraci s vice
nez 130 klinickymi pracovisti v ramci Jihoceského kraje, jsou tito poskytovatelé zdravotnich
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a socidlnich sluzeb pfirozenymi partnery v systému vzdélavani. Studenti se na téchto
pracovistich setkavali se svymi potencialnimi zaméstnavateli jiz béhem praxi, které tvofi
podstatnou a rozsahlou ¢ast studia. Klinicka pracovisté poskytovala zpétnou vazbu nejen
k vykonu studentd, ale také ke kvalité a aktualizaci studijnich programa.

V roce 2025 se odbornici z aplikacni sféry dale vyrazné zapojovali do vzdélavaci ¢innosti
fakulty. Pasobili jako vyucujici v odbornych pfedmétech, vedli kvalifika¢ni prace studentd,
byli ¢leny zkuSebnich komisi statnich zavérecnych zkouSek a podileli se na vytvareni
a aktualizaci studijnich programd, aby reflektovaly aktualni pozadavky klinické praxe.

Vyznamnym prostorem pro setkdvani studentl a zaméstnavateld byl také Den
zdravotnickych obord, ktery fakulta kazdorocné pofada ve spolupraci s regionalnimi
nemocnicemi. V roce 2025 meéla tato akce rekordni zastoupeni nemocnic. Poprvé se
zucastnily i Nemocnice Dacdice a Détska psychiatrickd nemocnice Oparany. Jihoceské
nemocnice studentdm predstavily moznosti uplatnéni, adaptac¢ni programy a rozvoj kariéry
v nelékarskych zdravotnickych profesich.

Vyznamnym zaméstnavatelem absolventl ZSF JU v oblasti bezpecnostnich a technickych
obord zlstala také skupina CEZ, zejména Jaderna elektrarna Temelin. Spoluprace s timto
partnerem byla v roce 2025 dale rozvijena. V roce 2025 se na ZSF JU uskutecnila pfednaska
Feditele Sekce jaderné bezpeénosti Statniho fadu pro jadernou bezpe&nost Mgr. Stépéana
Kochanka, vénovana pfinosim jaderné energetiky pro spole¢nost, stat i regiony, stejné
jako otazkam bezpecnostnich rizik a jejich regulace. Tato pfednaska navazala na lonskou
konferenci o jaderné energetice a potvrzuje dlouhodoby charakter spoluprace fakulty
s timto kli¢covym primyslovym partnerem.

Obdobné i programy celozivotniho vzdélavani reagovaly v roce 2025 na aktualni potfeby
zaméstnavateld. Mezi nejzadanéjsi patfily akreditované kurzy zamérené na geriatrickou
péci, specializované oSetiovatelské postupy nebo katetrizaci, které pomahaly absolventim
dale rozvijet profesni kompetence a Iépe se uplatfiovat na trhu prace.
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5 ZAJEM O STUDIUM

5.1 Prijimaci zkousky ke studiu

Tabulka 5.1.1 Prihlaseni, pfijati a zapsani celkem ve studijnich programech v roce
2025 (v zavorce uvedeny pocty pro kombinovanou formu studia, pokud existuje)

Pfihlaseni Prijati Zapsani
Bakalaiské studijni programy
Porodni asistence 128 97 37
Vseobecné osetrovatelstvi 396 (113) 310 (81) 176 (45)
Zdravotnické zachranarstvi 174 68 44
Pediatrické oSetrovatelstvi 148 117 45
Radiologicka asistence 105 83 47
Laboratorni diagnostika 104 (37) 79 (27) 57 (21)
Fyzioterapie 446 74 47
Nutri¢ni terapie 170 128 68
Socialni prace 175 (67) 135 (45) 83 (32)
Zdravotné-socialni péce 36 30 16
Ochrana a podpora zdravi 9 6 0
Ochrana obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE 131 (50) 103 (39) 72 (29)
Navazujici magisterské studijni programy
Specializace v oSetrovatelstvi 241 (182) 80 (49) 56 (38)
Management socidlni prace v organizacich 55 (32) 40 (20) 32(17)
Doktorské studijni programy
Osetrovatelstvi 4 (4) 4 (4) 3(3)
Socialni prace 5(2) 4(1) 4(1)
Rigorozni studijni programy
Mgnagevmvent socialni prace v organizacich 1
(distan¢né)
Celkem 2327 (487) 1358 (266) o0
(186)

Pozn.: Zahdjeni studia v akademickém roce 2025/2026

Studenti prichazeji ze stfednich Skol s rliznou Urovni znalosti a je nutné vyrovnat rozdily
bezprostfedné na pocatku jejich studia. Pfijatym studentim bakalarskych studijnich
programl jsou uréeny uUvody do studia. Pro rychlejsi seznameni s vysokoskolskym
prostfedim organizuje ZSF JU spolu s garanty bakalarskych studijnich programu a studenty
vysSich ro¢nikd pro studenty prvnich rocnikd tfidenni Gvodni soustfedéni na Vranovské
plazi.
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Tabulka 5.1.2 Prihlaseni, prijati a zapsani celkem v jednotlivych akademickych

rocich
Prihlaseni Prijati Zapsani
202572026 2327 1358 788
202472025 2166 1261 642
2023/2024 1787 1186 658
202272023 1678 1141 609
2021/2022 1482 1216 678

5.2 Spoluprace se stfrednimi Skolami v oblasti propagace ZSF JU

Vlednu 2025 se uskutecnil tradi¢ni Den otevienych dvefiv prostorach ZSF JU. DOD se konal
v patek a v sobotu, coz ocenili zejména uchazeci o kombinovanou formu studia. Z prostor
ZSF JU bylo uchaze¢dm o studium opét pfedstaveno Simulaéni centrum pro zdravotnické
obory ZSF JU (SLNO) a také nova vyukova anatomicka u¢ebna. Kromé téchto prezentaci
byli pfitomni vSichni garanti studijnich program( s prezentacemi studijnich programu.
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6 ZAMESTNANCI

6.1 Kariérni rad pro akademické pracovniky, motivacni nastroje pro
odmeénovani zameéstnancti

V roce 2025 byl na ZSF JU nadale uplatfiovan Kariérni fad pro akademické pracovniky,
vydany Opatfenim dékanky ¢&. 3/2023. Akademicti pracovnici pokracovali v pfipravé
individudlnich plant kariérniho rozvoje, které jsou zpracovavany v Uzké soucinnosti
s pfimymi nadfizenymi a reflektuji odborné, pedagogické i tvarci cile pracovnikd. Novi
zaméstnanci vytvareli prvni verze pland, zatimco stavajici pracovnici pokracovali v realizaci
jiz existujicich tfiletych ¢&i pétiletych programd.

Fakulta zaroven provedla pravidelné hodnoceni akademickych pracovnikd, které navazuje
na celouniverzitni systém. Hodnoceni probihalo prostfednictvim tabulek v MS Excel, kde
byly kvantifikovany vykony pracovnikli v pedagogické, publika¢ni a odborné oblasti. Na
zakladé vysledkd mohly byt udélovany vykonnostni prémie. Soucasné vroce 2025
probihala ve spolupraci s firmou Gappex s.r.o. pfiprava nového elektronického hodnoticiho
systému ve formé webové aplikace.

Z prostfedkl RVO byly opét vyplaceny motiva¢ni odmény za publika¢ni a védecké vystupy
dle Opatfeni dékanky ¢. 12/2020, pficemz tato podpora méla za cil dale motivovat
akademiky k rozvoji védecko-vyzkumné ¢&innosti fakulty. Hodnoceni neakademickych
zaméstnanct probihalo podle univerzitniho Opatfeni rektora R 480.

6.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

Zdravotné socialni fakulta JU kazdoroc¢né nabizi akademickym pracovnikdm financni
podporu jejich individudlniho vzdélavani potfebného pro zvySovani jejich odbornych
a pedagogickych kompetenci. U¢ast na vzdélavacich aktivitach je prozatim organizovana
na principu dobrovolnosti ve vztahu k pocitované potfebé konkrétniho akademického
pracovnika na zakladé doporuceni feditele Ustavu. Dalsi vzdélavani v pedagogickych
dovednostech akademickych pracovnikl probiha neformalni cestou decentralizované na
jednotlivych ustavech. V roce 2025 byly podporeny individualni vzdélavaci akce z oblasti
fyzioterapie, socialni prace, zpracovani vyzkumnych dat a koucinku. Fakulta rovnéz
organizovala kurz CZV pro akademické pracovniky: Vyuziti umélé inteligence v analyze
kvalitativnich dat (doc. PhDr. Alena Hricova, Ph.D.).

Ve spolupréci s pfislusnymi pracovisti JU (Utvar celoZivotniho vzdé&lavani) jsou na ZSF JU
pfipravovany kurzy CZV zamé&iené mimo jiné na prohlubovéni pedagogickych dovednosti
akademickych pracovnikd, pfevazné v oblasti jazykovych kompetenci.

6.3 Podpora zaméstnanct - rodi¢d, genderova rovnost

Fakulta v roce 2025 vytvarela podminky umoznujici sladovani pracovniho a rodinného
zivota. Akademickym pracovnikdm byla nadale nabizena moZznost flexibilniho rozvrzeni
pracovni doby, zatimco neakademicti zaméstnanci mohli vyuzivat ¢aste¢nych tvazk nebo
docasného snizeni Uvazku.
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ZSF JU se fidila Planem genderové rovnosti JihoCeské univerzity, ktery stanovuje opatieni
k podpofe rovného zachazeni a bezpelného prostredi. Fakulta dlouhodobé vykazuje
vysoky podil Zen mezi akademickymi pracovniky i ve vedoucich funkcich, coz doklada vedeni
fakulty zenskymi pfedstavitelkami na pozicich dékanky a tajemnice a silné zastoupeni zen
ve vedeni Ustavd a akademickém senatu. Diky této pfirozené rovnovaze nebylo treba
zavadét dalsi formalizovana opatfeni nad ramec univerzitni strategie.
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Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich dlouhodobé rozviji
zahranicni spolupraci jako jeden z klicovych nastrojd zvySovani kvality vzdélavani, védecko-
vyzkumné cinnosti i celkové internacionalizace studijniho prostfedi. Mezinarodni mobilita
studentl a akademickych pracovnik(i, realizovana prostiednictvim studijnich pobytu
a odbornych stazi, pfedstavuje stabilni strategickou prioritu fakulty.

Fakulta disponuje Sirokou siti partnerskych instituci v Evropé i mimo ni. Diraz je kladen
nejen na udrzovani téchto vzajemné prospésnych vazeb, ale také na jejich systematické
prohlubovani a postupné rozsifovani spoluprace do dalSich studijnich oborl. Mobilitni
aktivity jsou zaroven vnimany jako platforma pro rozvoj spole¢nych vyzkumnych projektd,
odbornych konferenci i inovaci studijnich programd. Zapojeni studentd a akademickych
pracovnikd do mezinarodnich védecko-vyzkumnych projektd vyznamné prispiva k rozvoji
jejich odbornych i jazykovych kompetenci a k posilovani schopnosti pracovat
v mezinarodnim a mezioborovém prostfedi. Zahrani¢ni mobility, zejména studentské
odborné staze, patfi dlouhodobé k nejvyuzivanéjsim na celé univerzité.

Erasmus+ KA171 a rozvoj spoluprace mimo Evropu

V roce 2025 probihaly mobility v ramci projektu kreditové mobility Erasmus+ KA171 (vyzva
2023), zaméreného na spolupraci s univerzitami v Bosné a Hercegoviné a v Albanii, ktery
bude koncit v €ervenci roku 2026. Soucasné fakulta v roce 2025 uspésné podala nové
projekty kreditové mobility Erasmus+ KA171 orientované na region Zapadniho Balkanu
(Albanie, Bosna a Hercegovina) a dale na spolupraci s univerzitami v Gruzii, Thajsku
a Nepalu. Tyto trileté projekty jsou primarné zaméreny na ucitelské a studentské vymeény
a na posilovani spoluprace se stavajicimi partnery v uvedenych zemich. V roce 2025 byly
realizovany zaméstnanecké i studentské mobility v rdmci obou paralelné bézicich projekt(
na pfijezdech i na vyjezdech.

European Master in Migration and Intercultural Relations (EMMIR)

Program European Master in Migration and Intercultural Relations (EMMIR) predstavuje
prvni africko-evropsko-asijsky program Erasmus Mundus zaméfeny na migracni studia.
Jedna se o dvoulety multidisciplinarni magistersky program (120 ECTS), realizovany ve
spolupraci deviti partnerskych instituci v Némecku, Norsku, Ceské republice, Slovinsku,
Sudanu, Ugandé, Jihoafrické republice a Indii. Od roku 2023 je na ZSF JU realizovan modul
.Representation, Ethnicity and Nation State”, ktery zajiStuje PhDr. Salim Murad, Ph.D.
Vroce 2025 bylo do tohoto modulu pfijato pét studentd, ctyfi studenti absolvovali
odbornou staz a akademicky pracovnik fakulty vedl jednu diplomovou praci studenta
programu EMMIR. Zapojeni fakulty do tohoto prestizniho programu potvrzuje jeji aktivni
roli v oblasti mezinarodniho vzdélavani a interdisciplinarniho vyzkumu migrace.
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Kratkodobé mobility - Blended Intensive Programmes (BIP)

V oblasti kratkodobych mobilit fakulta systematicky podporuje uGcast studentd na
programech Blended Intensive Programmes (BIP) v ramci Erasmus+. Tyto programy
kombinuji prezen¢ni a virtualni slozku vzdélavani a predstavuji flexibilni a efektivni formu
mezindrodni spoluprace. Studenty jsou velmi pozitivhé hodnoceny a jsou plné uznavany
v ramci studijnich programa. V roce 2025 byli studenti ZSF JU vyslani na BIP programy do
Slovinska, Rakouska, Slovenska a Némecka.

Klicovi zahrani¢ni partnefi
K nejvyznamnéjsim dlouhodobym zahrani¢nim partnerdim fakulty patfi:
e Lapland University of Applied Sciences, Finsko
e Kathmandu University Hospital in Dhulikhel, Nepal
e Mae Fah Luang University in Chiang Rai, Thajsko
e Trnavska univerzita v Trnavé, Slovenska republika
e Ohio State University, USA

e University of Pécs, Madarsko

Z 54 realizovanych zahrani¢nich mobilit akademickych pracovnikd splnilo minimalni délku
péti dnt 26 mobilit. Z celkového poctu 49 pfijezdl zahrani¢nich akademikd bylo 16 mobilit
delSich nez pét dna.

Piijezdy a vyjezdy studentu

V roce 2025 uskutecnilo 62 studentl Zdravotné socialni fakulty JU zahrani¢ni studijni
pobyty a odborné staze. Kredity ziskané v zahranidi jsou studentdm plné uznavany, pficemz
o moznostech kreditového ohodnoceni jsou informovani pred odjezdem. Informace
o mobilitach jsou dostupné prostfednictvim hromadnych e-mailt, webovych stranek
fakulty a vyucujicich ve vyuce.
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Vyjezdy student( do zahranici
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Fakulta v roce 2025 pfijala 33 zahrani¢nich student( z Bosny a Hercegoviny, Recka, Francie,
Némecka, Spanélska a dal$ich evropskych i mimoevropskych zemi, ktefi zde absolvovali
studijni pobyty nebo odborné staze.
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Bosna a Francie Litva Loty3sko Recko Slovensko Némecko Spanélsko Thajsko Turecko
Hercegovina

7.3 Vyznamni zahranic¢ni hosté

V hodnoceném obdobi pfivitala Zdravotné sociélni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budéjovicich nékolik vyznamnych zahrani¢nich akademickych osobnosti, jejichz navstévy
vyznamné prispély k rozvoji mezinarodni spoluprace, zkvalitnéni vyuky i podpofe
védeckovyzkumnych aktivit fakulty. Odborné prednasky, pracovni jednani i individualni
konzultace se studenty a akademickymi pracovniky vytvofily prostor pro sdileni zkuSenosti,
prenos dobré praxe a formulaci novych spole¢nych iniciativ.
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University of Pécs

V bteznu fakultu navstivil Prof. Dr. Pongrac Acs, dékan Fakulty zdravotnickych véd
University of Pécs. Jeho pracovni pobyt byl zaméfen na spole¢né FeSeni projektu
realizovaného ve spolupraci obou instituci v oblasti oSetfovatelstvi.

Program navstévy zahrnoval koordinacni jednani nad pribéhem projektovych aktivit,
odborné konzultace k dosavadnim vystupdm a planovani navazujicich krokd spoluprace.
Diskuse se soustfedily zejména na metodologické aspekty vyzkumu, zapojeni
akademickych pracovnikl a studentd do projektovych ¢cinnosti a moznosti dalsi
internacionalizace vyuky v oSetfovatelstvi. Setkani potvrdilo vysokou Urovern vzajemné
odborné davéry a pfispélo k prohloubeni dlouhodobého partnerstvi mezi obéma
institucemi. Soucasné posillo mezindrodni dimenzi vyzkumu i vyuky v oblasti
oSetfovatelstvi a vytvofilo pevny zaklad pro dalSi spole¢né aktivity v nadchazejicim obdobi.

The Ohio State University College of Nursing

Ve dnech 14/09-20/09/2025 navstivily fakultu Prof. Dianne Morrison-Beedy, PhD, RN,
FAAN, a Prof. Cindy Zellefrow z The Ohio State University, College of Nursing. Obé
profesorky vystoupily jako hlavni fe¢nice na mezinarodnim sympoziu zamérfeném na vyzvy
ovliviiujici posileni role sester v moderni spolecnosti. Ve svych vystoupenich akcentovaly
vyznam evidence-based pfistupu, podpory vyzkumnych kompetenci a strategického
leadershipu v oSetfovatelstvi.

Soucasné se aktivné zapojily do vyuky v navazujicich magisterskych a doktorskych
studijnich programech v oblasti oSetfovatelstvi. Realizovaly odborné prednasky, vedly
tematické diskuse se studenty a poskytovaly individualni konzultace zamérené na rozvoj
vyzkumnych projektd, publika¢ni ¢innost a budovani akademické kariéry. Navstéva pfispéla
k prohloubeni spoluprace mezi obéma institucemi a otevrela dalsi moznosti spole¢nych
vyzkumnych aktivit.

Clemson University

V fijnu fakultu navstivil prof. Mark Small, J.D., Ph.D., plsobici na Clemson University v ramci
Institute on Family and Neighborhood Life. Jeho program zahrnoval odborné pfednasky pro
studenty i akademické pracovniky, pracovni setkani zamérena na rozvoj spolecnych
vyzkumnych témat a diskuse o moZnostech spoluprace v oblasti rodinné politiky,
komunitniho rozvoje a aplikovaného vyzkumu.

Setkani pfinesla inspiraci zejména pro obory socialni prace a verejné politiky, kde byla
akcentovana mezioborova spoluprace, dlraz na data a evaluaci dopadd vefejnych
intervenci. Diskuse potvrdily zajem obou stran o systematické rozvijeni partnerstvi v oblasti
vyzkumu i akademickych mobilit.

University of Sarajevo

V listopadu pfivitala fakulta prof. Seada Turcala, dékana Fakulty politickych véd University
of Sarajevo, spolu s dalSimi dvéma akademickymi pracovniky z Bosny a Hercegoviny.
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Navstéva byla realizovana v ramci projektu KA171 a zahrnovala vyukovy pobyt i pracovni
jednani zamérena na posileni institucionalni spoluprace.

Hlavnimi tématy jednani byly moZnosti rozvoje akademickych mobilit studentd
a zaméstnancd, pfiprava spole¢nych projektovych aktivit a sdileni zkuSenosti v oblasti
internacionalizace vysokoskolského prostredi. Setkani prispélo k upevnéni dlouhodobého
partnerstvi a k formulaci konkrétnich krokd pro dalsi obdobi.

Aldent University

V prosinci pfivital Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva ZSF JU dvé
akademické pracovnice z partnerské Aldent University v Tirané, s niz byla v ramci programu
Erasmus+ KA171 navazana intenzivni spoluprace. Dr. Gerta Halilaj, Ph.D., radiolozka
a koordinatorka studijniho programu Zobrazovani a radioterapie, a Dr. Rovena Mera, Ph.D.,
specialistka na akademické psani a vyzkumnou metodologii, se béhem navstévy zapojily
do odbornych jednani i vyukovych aktivit. Spoluprace zahrnuje nejen vyukové pobyty
akademickych pracovnikd, ale také studentské odborné staze - v uplynulém obdobi
absolvovaly ¢tyfi studentky studijniho programu Radiologicka asistence dvoumésicni praxi
v Albanii a dalsi mobility jsou planovany. Partnerstvi tak vyznamné pfispiva k rozvoji
odbornych, jazykovych a interkulturnich kompetenci studentd i zaméstnanct a k posilovani
mezinarodni dimenze vyuky a vyzkumu na fakulté.

Realizované navstévy vyznamnych zahrani¢nich hostd potvrzuji systematicky rozvoj
mezinarodnich akademickych vazeb fakulty. Jejich pfimy dopad je patrny nejen ve vyuce
a doktorském studiu, ale také v oblasti védeckovyzkumnych aktivit, internacionalizace
studijniho prostredi a posilovani odborného i akademického leadershipu napfi¢ obory.

Mezi aktivity s multiplika¢nim efektem, jez posiluji internacionalizaci fakulty, bezesporu
patfi ¢lenstvi v mezinarodnich profesnich organizacich. ZSF JU je ¢lenem téchto
mezinarodnich profesnich organizaci:

e European Association of Schools of Social Work

e SocNet98 - European Network of Universities/Schools of Social Work

e Childwatch International

e Udine-C Network - Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers
e ETNA - European Transcultural Nursing Association

e EViPRG - European Violence in Psychiatry Research

e |AHC - International Association for Human Caring

e MELODI - Multidisciplinary European Low Dose (Radiation Risk) Initiative

e SHARE - Platform for Social Sciences and Humanities in lonizing Radiation Research

e EFAD - European Federation of the Associations of Dietitians
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e EACME - European Association of Centres of Medical Ethics
e ENPHE - European Network of Physiotherapy in Higher Education

Posilovani kompetenci v oSetiovatelstvi pii katastrofach

Ustav oSetfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péc¢e ve spolupraci s Akdeniz
University (Turecko) a partnery z Rumunska a Finska realizuje projekt Enhancing Practices
and Strengthening Core Competencies in Disaster Nursing through the Learning Hub
v ramci Erasmus+ KA2. Projekt se zaméruje na rozvoj klicovych dovednosti v oSetrfovatelstvi
pfi katastrofach s vyuzitim modernich vzdélavacich nastroji zalozenych na AR/VR
technologiich.

Gender Equality Policy in Higher Education in Kenya

V roce 2025 se Ustav socidlnich a specidlnépedagogickych véd ZSF JU zapojil do
mezinarodniho projektu zaméfeného na podporu genderové rovnosti na kenskych
univerzitach prostfednictvim tvorby a implementace pland genderové rovnosti (GEPs).
Projekt si klade za cil analyzovat stavajici situaci, identifikovat systémové nedostatky a ve
spolupraci s akademiky, zaméstnanci, vedenim i studenty vytvofit strategické dokumenty
odpovidajici mezinarodnim standarddm i mistnim podminkam. Realizace projektu pfispiva
k rozvoji inkluzivhiho akademického prostredi a ke zlepSeni pfistupu ke vzdélani pro Zeny
a dalSi znevyhodnéné skupiny. Projekt je realizovan ve spolupraci s Univerzitou sv. Cyrila
a Metoda v Trnave, Akademii Nauk Stosowanych - Wyzsza Szkota Zarzadzania
i Administracji w Opolu a ¢tyfmi partnerskymi univerzitami v Keni.

Vizionarské plany - inkluzivni a participativni evropska demokracie

Ustav socidlnich a specidlnépedagogickych véd je soulasti mezinarodniho konsorcia
v ramci projektu Youth for Europe / YOUROPE, podpofeného programem Horizon. Projekt
se zaméfuje na posileni ob¢anské participace mladych lidi a inkluzivity demokratického
procesu v Evropé, pficemz klade dlraz na zapojeni nedostate¢né zastoupenych skupin
mladeZe. Cilem je aktivni participace mladych ob¢ant na tvorbé politik reflektujicich jejich
potieby a perspektivy.
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Na Zdravotné socialni fakulté JU je propojeni tvaréi Cinnosti s cCinnosti vzdélavaci
systematicky naplfiovano zejména prostfednictvim zapojeni akademickych pracovnikd do
vyzkumnych aktivit fakulty. Vysledky vyzkumné ¢innosti jsou pribézné vyuzivany pfi inovaci
vyuky a pfi aktualizaci obsahu studijnich pfredmétda. Vyznamnou roli v tomto propojeni
sehrdvaji také kvalifika¢ni prace studentl, zejména studentd doktorskych studijnich
programd, které ¢asto pfimo navazuji na feSené vyzkumné zaméry. Dulezitym prvkem je
rovnéz spoluprace s aplika¢ni sférou, jez pfispiva k posilovani vazby mezi védeckou
¢innosti, vzdélavanim a praktickym uplatnénim ziskanych poznatka.

Vyzkumna cinnost fakulty je zajistovana jak z prostfedkd uréenych na dlouhodoby
koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace, tak prostrfednictvim Ucasti ve vefejnych soutézich
grantovych agentur v relevantnich oborech. Na fakulté jsou realizovany projekty zakladniho
i aplikovaného vyzkumu. Mezi hlavni vystupy patfi odborné publikace v impaktovanych
Casopisech evidovanych ve Web of Science, v ¢asopisech databazovanych ve SCOPUS
a v dalSich recenzovanych &asopisech. Fakulta soucasné podporuje vydavani védeckych
monografii obsahujicich pavodni védecké poznatky. Relevantni publika¢ni vystupy jsou
pravidelné pfedavany do Rejstriku informaci o vysledcich (RIV).

V roce 2025 bylo za ZSF JU podano celkem deset projektovych navrh( do narodnich
i mezinarodnich soutézi. Jednalo se o dva navrhy do vefejné soutéze GA CR Standardni
projekty, jeden navrh do vefejné soutéze GA CR LA Polsko-CR, jeden navrh do vefejné
soutéze MSMT INTER-COST, jeden navrh do vefejné soutéze MZ CR (AZV), dva navrhy do
vefejné soutéze MV CR v programu bezpe&nostniho vyzkumu, tfi navrhy do soutéze
Grantové agentury Jihogeské univerzity v Ceskych Budéjovicich v kategorii individualnich
projektd a dva navrhy do mezinarodnich soutézi, prvni do soutéze HORIZON a druhy do
soutéze INTERREG Danube. Na obou se fakulta podili jako partner.

Pri pripravé projektovych ndavrhi jsou akademicti pracovnici podporovani kancelafi pro
védu a vyzkum, projektovou kancelafi a ekonomickym oddélenim. Podle charakteru
projektd soucasné spolupracuji s externimi odborniky, s partnery z dalSich vyzkumnych
instituci i se subjekty aplikacni sféry.

V roce 2025 bylo na ZSF JU feSeno celkem ¢trnact védeckych projektd. Z tohoto poctu byly
¢tyfi projekty evidovany v Centrélni evidenci projekt (CEP), konkrétné tfi projekty AZV CR
a jeden projekt TA CR SIGMA. Déle byly realizovany dva individualni a dva tymové projekty
GA JU. Do teSeni projektd se zapoijuji také studenti magisterskych a doktorskych studijnich
programd, ktefi si timto zplsobem rozvijeji zkuSenosti s védeckou praci a s realizaci
vyzkumnych aktivit. V roce 2025 byly soucasné feSeny &tyfi mezinarodni projekty, a to
projekt HORIZON, projekt PIANOFORTE, projekt Erasmus+ a projekt Visegrad Fund. Fakulta
se rovnéz podilela na tfech akcich COST.
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V roce 2025 byly dale realizovany dva interni vyzkumné projekty v ramci RVO. Jednalo se
o tymové projekty ,Multidisciplinarni spoluprace v konceptu prehabilitace se zaméfenim na
artroplastiku kolenniho a kycelniho kloubu” a ,Zhodnoceni vlivu konzumace obohacenych

medd na vybrané krevni parametry u zdravych dobrovolnik(”, pfic¢emz druhy z uvedenych
projektd byl v tomto roce nové zahdjen.

Studenti Zdravotné socialni fakulty JU jsou systematicky zapojovani do tvaréi a vyzkumné
¢innosti fakulty, a to jak prostfednictvim ucasti na feSeni védeckych projektd, tak i formou
spoluprace pfi ptipravé novych projektovych navrhl. Aktivné se podileji zejména na
projektech podpofenych agenturami AZV, TA CR a dal3imi poskytovateli, pficemz jejich
zapojeni pfispiva nejen k rozvoji odbornych a metodologickych kompetenci, ale také
k posilovani vazby mezi vzdélavaci a védeckovyzkumnou ¢innosti. Vyznamnou platformu
pro podporu studentské védecké prace predstavuje rovnéz soutéz Grantové agentury
Jihoceské univerzity, zaméfena na rozvoj studentské tvirci ¢innosti. V roce 2025 byly za
ZSF JU do této soutéze podany tfi individualni navrhy projektd. Studenti doktorskych
studijnich program( a studenti navazujiciho magisterského studia byli sou¢asné zapojeni
do resitelskych tymd dvou tymovych projektd GA JU. V roce 2025 byly na fakulté dale freSeny
dva individualni dvouleté projekty GA JU, jejichz feSitelkami byly studentky doktorského
studia, pfi¢emz jeden z téchto projektd byl v uvedeném roce tspésné ukoncen.

Studenti bakalarskych i magisterskych studijnich programd maji moznost rozvijet svou
tvardi ¢innost také prostrednictvim zkuSenosti ziskanych pfi pfimé praci s rdznymi cilovymi
skupinami, napfiklad s détmi, dospélymi, imigranty, klienty socidlnich sluzeb ¢i seniory. Tyto
zkuSenosti nasledné promitaji do zpracovani kvalifika¢nich praci, odbornych prispévkd,
konferencnich vystoupeni, aktivit v ramci studentské odborné cinnosti i dalSich forem
odborné prezentace. Timto zplsobem dochazi k pfirozenému propojeni teoretického
studia, odborné praxe a vlastnich tvQrcich aktivit studentd.

Dulezitym nastrojem podpory studentské védecké prace je rovnéz soutéz o nejlepsi
studentskou védeckou odbornou praci (SVOC), do niz se studenti bakalafskych
a magisterskych studijnich programd opakované zapojuji. Uroven predkladanych praci
potvrzuje pfipravenost studentl na samostatnou odbornou a védecko-publika¢ni ¢innost.
V roce 2025 probihalo jiz tfinacté kolo této soutéze, ktera studentdm poskytuje prostor
pro ziskavani zkusenosti s realizaci vyzkumné prace, jeji odbornou interpretaci i prezentaci
pfed akademickou obci. Na jednotlivych Ustavech jsou studentim k dispozici Skolitelé, ktefi
je pfi vyzkumné ¢innosti metodicky vedou, odborné je podporuji a soucasné pro né
pfedstavuji vyznamné mentory v pocatcich jejich védecké drahy.

Vyznamnou pfilezitost k prezentaci vlastnich vyzkumnych aktivit pfedstavuje také
Studentska védecka konference, do jejihoz odborného programu i organiza¢niho zajisténi
se studenti aktivné zapojuji. Konference vytvafi prostor pro prezentaci prvnich vysledkd
vyzkumné prace, pro ziskani zpétné vazby od odborné komise i pro rozvoj prezentacnich
a argumentacnich dovednosti. Souc¢asné motivuje studenty moznosti finan¢niho ocenéni
nejlépe hodnocenych prispévkd. V roce 2025 se uskutecnil jiz 11. ro¢nik této konference,
ktera nadale predstavuje dllezitou soucast podpory studentské tvlrci a vyzkumné Cinnosti
na fakulté.
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Dalsi formou zapojeni studentd do tvarci ¢innosti ZSF JU je jejich plsobeni v pozici
pomocnych védeckych sil. V ramci této spoluprace se studenti podileji naptiklad na shéru
a zpracovani dat, zajisténi dil¢ich odbornych UkolG ¢&i na dalSich ¢innostech spojenych
s realizaci védeckych projektd. Tato zkuSenost jim umoziuje bezprostfedni kontakt
s vyzkumnym prostfedim, rozvijet praktické vyzkumné dovednosti a hlubsi porozuméni
principlim védecké prace.

Fakulta hospodafila v roce 2025 s neinvesti¢nimi a investi¢nimi prostfedky v oblasti
vefejnych ucelovych a vlastnich finan¢nich prostfedkd pro védu a vyzkum ve vysi 18.602
tis. K& s vyrovnanym vysledkem hospodareni. Nevylerpané prostifedky u pokracujicich
védeckych projektd byly pfevedeny v ramci ro¢ni financni uzavérky do dalsiho kalendarniho
roku v souladu s pravidly pfislusného donatora dotace.

Dotacni prostfedky na Rozvoj vyzkumné organizace (RVO) byly v roce 2025 poukazany
v celkové vysi 8.180 tis. K¢, z toho dotace na institucionalni védu a vyzkum ve vysi 7.773
tis. K¢, pouziti Fondu ucelové urcenych prostfedkd z uplynulého roku ve vysi 375 tis. K¢
a vlastni vynosy z védecké ¢innosti ve vysi 32 tis. K¢

Cast obdrzené dotace institucionalni védy a vyzkumu byla alokovana na realizaci internich
vyzkumnych zaméra fakulty.

V roce 2025 pokracovalo feSeni interniho projektu Multidisciplinarni spoluprace v konceptu
prehabilitace se zaméfenim na artroplastiku kolenniho a kycelniho kloubu, freSitel
Mgr. FrantiSek Doldk, Ph.D., MBA, feSeni projektu bylo zahajeno v roce 2024. Finan¢ni vyse
realizovaného projektu v roce 2025 byla 151 tis. K¢&.

Dale byla zahdjena realizace tfiletého interniho vyzkumného projektu Zhodnoceni vlivu
konzumace obohacenych medd na vybrané krevni parametry u zdravych dobrovolnik,
feditel doc. Mgr. Zdenék Chval, Ph.D., finan¢ni vySe realizovaného projektu za rok 2025
¢inila 320 tis. K¢.

Z instituciondlnich prostfedkl rozvoje védy a vyzkumu byla financovana povinna
spolut¢ast pokracujiciho projektu TA CR doc. Ing. lvy Brabcové, Ph.D., s ndzvem Podpora
a rozvoj finan¢ni, digitalni, socialni a zdravotni gramotnosti u populace 65+ ve vysi 274 tis.
korun, a spolutc¢ast pokracujiciho mezinarodniho védeckého projektu RRADEW -
PIANOFORTE resitele PhDr. §tépéna Kavana, Ph.D., ve vysi 355 tis. K¢.

Pro potreby posileni ¢innosti védy a vyzkumu na jednotlivych Ustavech fakulty byla v roce
2025 alokovana ¢astka 700 tis. K¢.

Institucionalni financni prostfedky na rozvoj védy a vyzkumu fakulty vcetné fondu
z pfedchoziho roku byly ¢erpany na podporu spotieby materialu (123 tis. K¢), podilu na
cestovnich nakladech (56 tis. K&). Naklady na externi sluzby v celkové vysi 403 tis. K¢ se
skladaly z podilu na externim ndajemném, podilu vynalozenych ucastnickych poplatkd,
sluzeb vypocetni techniky, tiskafskych sluzeb a sluzeb ostatnich. Mzdové naklady (3.246
tis. K&) a zakonné odvody k realizovanym mzdam (1.094 tis. K¢) zahrnovaly podil osobnich
nakladd na administraci a odborné ukoly oddéleni védy a vyzkumu, odborné vedeni
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vydavani védeckych casopist JAB a Kontakt, podil na osobnich nakladech pracovnik( védy
a vyzkumu na jednotlivych Gstavech a odmény za publikaéni Cinnost akademickych
pracovnik( fakulty. Za publikacni ¢innost byli zarovert odménéni také studenti, a to formou
mimoradného stipendia. Z prostfedkd institucionalni dotace byl kazdoro¢né hrazen podil
na uhradé centrdlnich pracovist Rektoratu JU ve vysi 923 tis. K& a podil na rezijnich
nakladech fakulty ve vysi 620 tis. K&, oboje realizovano v souladu se schvalenym rozpoctem
Zdravotné socidlni fakulty JU Akademickym senatem ZSF JU. Nevycerpané prostfedky ve
vySi povolené alokace byly pfevedeny na Fond uceloveé urcenych prostfedkt ve vysi 389 tis.
a budou posilou pro planované védecké a vyzkumné aktivity v dalSim roce.

DalSim rokem pokracoval tymovy projekt Grantové agentury JU Historicky vyvoj
osSetrovatelstvi jako zaklad bezpecné osetifovatelské péce pod vedenim prof. PhDr. Valérie
Tothové, Ph.D. dr. h. c., s t€elovou dotaci ve vysi 952 tis. K¢ a 16,4 tis. K¢ s prostiedky
z tedchoziho roku. Nevycerpané prostiedky ve vysi 15 tis. K& byly pfevedeny do roku 2026.

Individualni prostfedky Grantové agentury JU byly realizovany ve dvou projektech.

Projekt s nazvem Limity a bariéry poskytovani socidlnich sluzeb u déti a mladistvych
s duSevni poruchou, fesitelka Mgr. Klaudie Némeckova, s dotaci 111 tis. K& druhym rokem
feSeni byl vylerpan ¢astec¢né a ¢ast dotace a nevyclerpanych prostifedki z pfedchoziho roku
ve vysi 66 tis. K¢ byla vracena.

Projekt s nazvem Konfliktni rozvody, rfesitelka Mgr. Petra Vasinova, s dotaci 70,5 tis. K¢, byl
realizovan v plné vysi s povolenym pfevodem do Fondu Ucelové urcenych prostfedkl ve
vysi 3,3 tis. K& na dalsi rok realizace.

Redeni tymového projektu pod vedenim doc. Mgr. et Mgr. Jitky Vackové, Ph.D., bylo v roce
2025 zahdjeno. Projekt s nazvem Vyuziti prvk( praxe zaloZzené na dikazech v socidlni praci
v Jihoceském kraji obdrzel dotaci na rok 2025 ve vysi 430 tis. K& Nevylerpané prostredky
ve vysi 72 tis. K¢ byly pfevedeny na realizaci projektu v dalsim roce.

Naklady na projekty byly ¢erpany v souladu se schvalenymi rozpocty jednotlivych projekta.
Vsechny projekty byly financné realizovany na oddélenych, samostatnych zakazkach
v systému iFIS.

Neinvesti¢ni dotace z ostatnich kapitol statniho rozpoctu tvofily ucelové dotace na
grantové a ostatni ucelové projekty.

Pokra¢ovala realizace védeckého projektu TA CR TQ 591 Podpora a rozvoj finan¢ni, digitalni,
socialni a zdravotni gramotnosti u populace 65+, realizovaného pod vedenim doc. Ing. lvy
Brabcové, Ph.D. Pro rok 2025 byla vylerpana dotace ve vysi 1.981 tis. K¢, a to jak z dotace
pro rok 2025, tak z pfevodu nedocerpanych prostfedkl predchoziho roku. Nevycerpané
prostiredky byly v souladu s pravidly donatora prevedeny do dalSiho roku realizace.

Ministerstvo zdravotnictvi (agentura AZV) podpofilo pokracujici védecké projekty v roce
2025 dotaci celkem ve vysi 5.208 tis. K¢.

Pokracovala realizace projektu Sestrou koordinovana komplexni edukace pacientl se
stabilni ischemickou chorobou srdeé¢ni pod vedenim doc. Mgr. Lenky Sedové, Ph.D., ve vy3i
1.843 tis. K& Nevycerpané prostiedky ve vysi 117 tis. K¢ byly pfevedeny do Fondu ucelové
urc¢enych prostfedkd na posileni realizace projektu v dalSim roce.
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DalSim rokem pokracovalo feSeni projektd Srovnani limitované a komplexni ablace pomoci
ablace pulznim elektrickym polem u pacientt s perzistujici fibrilaci sini (studie PIVCO) pod
vedenim prof. MUDr. Mgr. Alana Bulavy, Ph.D. (dotace ve vysi 1.611 tis. K&), a Zdravotni
gramotnost vybrané détské populace v oblasti prevence infek¢énich onemocnéni - moznosti
plsobeni sester v primarni péci pod vedenim doc. Ing. lvy Brabcové, Ph.D. (dotace ve vysi
1.694 tis. K¢).

Zahrani¢ni védecké projekty

Vroce 2025 pokracovala realizace mezinarodniho projektu EMMIR-ERASMUS MUNDUS.
Garantem realizace projektu je doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D. Celkem bylo v roce
2025 vycerpano 453 tis. K¢.

Pokracovalo feSeni mezinarodniho projektu Resilience to RADiological Events in Wartime -
RRADEW pod vedenim PhDr. Stépana Kavana, Ph.D. Celkem bylo v roce 2025 vy&erpano
829 tis. K¢.

Druhym rokem pokracovalo feseni mezinarodniho projektu HORIZON Visionary roadmaps:
Crafting an Inclusive and Participatory European Democracy with Youth and Communities
(Youth for Europe / YOUROPE). Garantem realizace projektu je PhDr. Salim Murad, PhD.,
Cerpana dotace byla ve vysi 928 tis. K¢.

Zdravotné socialni fakulta JU systematicky podporuje studenty doktorskych studijnich
programd v zapojovani do védeckovyzkumné cinnosti, a to jak prostfednictvim podavani
individualnich a tymovych projektd Grantové agentury JihoCeské univerzity, tak formou
jejich Gcasti na pripravé projektovych navrh( do resortnich a dalSich externich soutézi,
napfiklad MSMT, MZ CR a dalsich poskytovatelt podpory. V roce 2025 byly do soutéze GA
JU podany tfi individudlni projekty s nazvy ,Pravni povédomi déti Skolniho véku a jeho
vyuziti v socidlni praci”, ,Determinanty podporujici t¢ast osob bez pfistfesi na intervencich
socialni prace” a ,Procesy zaclenovani obyvatel socidlné vylou¢enych lokalit v kontextu
bariér a podpuarnych pfistupd socidlni prace”. V témze roce bylo ukonceno feSeni
dvouletého individudlniho projektu GA JU ,Limity a bariéry poskytovani socidlnich sluzeb
u déti a mladistvych s duSevni poruchou” a soucasné bylo zahdajeno FfeSeni projektu
.Konfliktni rozvody”, ktery pokracuje i v nasledujicim obdobi.

Do projektové ¢innosti se aktivné zapojuji také postdoktorandi, ktefi se podileji na pfipravé
a podavani védeckych projektd, pripadné vystupuji jako samostatni navrhovatelé. Priprava
projektd probiha ve spolupraci s kancelafi pro védu a vyzkum, projektovou kancelari
a ekonomickym oddélenim, které zajistuji potfebné odborné, administrativni a organiza¢ni
zazemi. Studenti doktorskych studijnich programd i postdoktorandi jsou soucasné
podporovani v zapojovani do vyzkumnych aktivit na zahrani¢nich univerzitach.

Studenti doktorskych studijnich programl prezencni formy studia pobiraji zakladni
stipendium, pfi zapojeni do védeckych projektd jsou podporovani rovnéz dalSim
stipendijnim ohodnocenim. Postdoktorandi jsou odménovani s ohledem na svou publikacni
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a grantovou aktivitu. Kancelar pro védu a vyzkum pro studenty doktorskych studijnich
programu a postdoktorandy pravidelné pfipravuje kurzy, seminafe a Skoleni zamérené na
rozvoj jejich védeckych a projektovych kompetenci.

Fakulta soucasné podporuje také odborny a kvalifika¢ni rist akademickych pracovnikt
a perspektivni vyzkumniky motivuje k dalSimu profesnimu rozvoji, véetné habilita¢niho
fizeni. K tomuto Gcelu pfispiva rovnéz cinnost internich vyzkumnych tyma, v jejichz ramci
spolupracuji klicovi odbornici fakulty, doktorandi a postdoktorandi na spole¢nych
vyzkumnych tématech. V roce 2025 byly v tomto rezimu feSeny dva tymové projekty:
~Multidisciplinarni spoluprace v konceptu prehabilitace se zaméfenim na artroplastiku
kolenniho a kycelniho kloubu” a ,Zhodnoceni vlivu konzumace obohacenych medd na
vybrané krevni parametry u zdravych dobrovolnikd”.

Interni vyzkumné tymy vytvafeji prostor pro spolupraci zkuSenych akademickych
pracovnikd s nastupujici generaci vyzkumnikd, prispivaji k pfedavani odbornych zkusenosti,
rozvoji tymové védecké prace a posilovani vyzkumného prostredi fakulty.

Zdravotné socialni fakulta JU s ohledem na své odborné zaméfeni na pomahajici profese
ve zdravotni a socialni oblasti a na oblast ochrany obyvatelstva dlouhodobé rozviji tzkou
spolupraci se subjekty aplikacni sféry. Jedna se zejména o zdravotnicka zafizeni, slozky
integrovaného zachranného systému, poskytovatele socidlnich sluzeb a organy statni
spravy a samospravy v SirSim regionu. Tyto subjekty soucasné tvofi rozsahlou sit klinickych
a odbornych pracovist fakulty, na nichZz studenti realizuji odborné praxe a ziskavaji pfimou
zkuSenost s vykonem profese. Zaméstnanci téchto pracovist se zaroven podileji na vyuce
jako odbornici z praxe, ¢imz pfispivaji k propojeni teoretické vyuky s aktualnimi poznatky
a potfebami odborného terénu.

V oblasti pfenosu inovaci do praxe se fakulta v uplynulém obdobi podilela napfiklad na
vyzkumu zaméfeném na bezpelnost podavani léciv sestrou, ktery je realizovan ve
spolupradci s vybranymi jiho¢eskymi nemocnicemi. V socidlni oblasti pokracovala
implementace modelu tfistupfiového bydleni pro seniory pro mésta Trebon a Tabor za
spoluprace aplika¢nich garantl. Uvedené aktivity dokladaji snahu fakulty pfispivat
k praktickému uplatnéni odbornych poznatkl a k hledani feSeni odpovidajicich aktualnim
potifebam praxe.

Vyznamnym krokem v pfenosu poznatkt do aplikaéni sféry bylo zfizeni Centra fyzioterapie,
jehoz &innost potvrzuje spravnost koncepce rozvoje studijniho programu Fyzioterapie.
Centrum vytvafi prostor pro propojeni vzdélavaci, odborné a praktické ¢innosti a soucasné
podporuje uplatnéni modernich pfistupl ve fyzioterapeutické péci.

Na potreby vefejnosti reagoval rozsitenim svych sluzeb také Institut aplikovanych
zdravotné socidlnich véd - pracovisté praxe. Zfidil dalsi specializované poradny, konkrétné
Lakta¢ni poradnu, Revmatologickou poradnu a Centrum zdravotni gramotnosti. Tyto sluzby
byly rozvijeny s cilem nabidnout vefejnosti moznost odborné konzultace zdravotniho stavu
a souvisejicich obtizi v prostredi, které je odborné erudované a sou¢asné dostupné a méné
formalni.
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Ve své Cinnosti pokracovala i svépomocna skupina ,Pecujeme o své blizké", zalozena v roce
2020. Také v roce 2025 nabizela prostor pro sdileni zkuSenosti, vzajemnou podporu
a pomoc laickym pecovateldm v naro¢né Zivotni situaci. Skupina je urena zejména
rodinnym pecujicim, ktefi doma pecuji o dospélé osoby se snizenou schopnosti sebepéce,
napriklad seniory, osoby s demenci nebo osoby po cévni mozkové piihodé&; a dale rodi¢iim
déti se zdravotnim postiZzenim. Soucasné poskytuje informace a podporu zamérenou nejen
na péci o blizkého, ale také na péci o vlastni fyzické a psychické zdravi pecujicich.

Druha absolventska konference Fyzioterapie

Po velkém uspéchu prvniho roc¢niku pfijelo 25. 3. na druhou konferenci absolventl studia
Fyzioterapie pfiblizné 150 Ucastnikd. Pri zahajeni zaplnili dva nejvétsi prednaskové saly
a v sobotu, ktera patfila Sesti workshoptm, bylo rusno i v dalSich salech a u¢ebnach stejné
jako v Centru fyzioterapie a jeho télocvi¢cné. Absolventi pfijeli na nasi fakultu z celé
republiky, naptiklad z Pardubic, Liberce, Prahy ¢i jizni Moravy. Odborné setkani pfrilakalo
i dalsi kolegy, napriklad fyzioterapeuty z nemocnice. Lektofi vyuzili i moderné vybavené
vyukové prostory nasi fakulty, které absolventy nadchly, a mnozi vyslovili prani, Ze
v takovém prostfedi by se radi udili.

Odborna konference na téma prevence

Stovku odbornikd a také studenty socidlnich programG ZSF JU pfrildkala odborna
konference na téma Prevence a socialni prace - kli¢ k bezpecné spole¢nosti. Odehrala se
21. kvétna v sale E, odkud bylo déni pfenaseno také do salu F. Konference se konala pod
zastitou naméstkyné hejtmana Jihoceského kraje doc. Ing. Lucie Kozlové, Ph.D., a dékanky
Zdravotné socialni fakulty Jiho¢eské univerzity Mgr. Ivany Chloubové, Ph.D., kterd akci
zahdjila. Vystoupili na ni také kolegové z Ustavu socialnich a specialné pedagogickych véd.

Fakulta hostila 17. mezinarodni sympozium osetrovatelstvi

Posileni role sester bylo hlavnim tématem velkého sympozia, které se na ZSF JU konalo od
18. do 19. zafi. Privedlo na nasi fakultu 70 aktivnich Ucastnikd, ktefi ve svych pfispévcich
a diskusich rozebirali oSetfovatelstvi v Sirokém kontextu. Hlavnim tématem této prestizni
akce, u jejihoz zrodu stala pravé Zdravotné socidlni fakulta Jihoceské univerzity, byly vyzvy
ovliviiujici posileni role sester v moderni spole¢nosti. Sympozium otevielo novy cyklus
osetfovatelskych, védeckych a mezinarodnich setkani. Do Ceskych Budg&jovic pfijeli
odbornici ze vSech partnerskych univerzit (Univerzita Konstantina Filozofa v Nitfe, Fakulta
socialnich véd a zdravotnictvi, Slovensko; Univerzita v Pécsi, Fakulta zdravotnickych véd,
Madarsko; a Fakulta zdravotnickych véd a psychologie, Collegium Medicum Univerzity
v Rzeszowé, Polsko), ale i hosté z dalSich zemi v¢etné americké The Ohio State University.
Pfedndsejici a hosté rozebirali predevsim otazky klinické a multikulturni péce a komunitni
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péce, trendy v edukaci oSetfovatelstvi, Evidence-Based Nursing (EBN). S hlavnim tématem
souvisi velké mnoZstvi vyzkumu a souvislosti, které jsou vyznamné a uzite¢né pro bézny
Zivot. Patfi k tomu také napfiklad dopad klimatickych zmén na zdravi ¢lovéka ¢i prevence
onkologickych onemocnéni u lidi s mentalnim znevyhodnénim. Radou velice zajimavych
a praktickych témat, ktera ukazuji rGznorody obsah problematiky, pfispéli do programu
vyucujici ZSF JU.

Jedenacty rocnik Studentské védecké konference ZSF JU

Sestndct prispévki rozebirajicich témata ze zdravotnictvi i socialni oblasti nabidl 11. roénik
Studentské védecké konference, ktery se konal v Utery 25. listopadu. Vystoupili nejen
Gcastnici z nasi fakulty, ale i z jinych vysokych Skol, v¢etné Brna a Pardubic. VSechny
pfihlasené prace i kvalitu jejich prezentace posuzovala odborna komise - cilem je umoznit
studentkam a studentdm, aby si v pratelské atmosfére vyzkouseli, jak nejlépe prezentovat
své zapojeni do védecko-vyzkumné ¢innosti. V organizovani této konference se pravidelné
stfidaji doktorandi ze zdravotnickych a socidlnich programi. Tentokrat byla fada na
doktorandech z Ustavu o$etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce. Vzhledem
k tomu, zZe vSechny pfihlasené prace mély vysokou odbornou uroven, rozhodla se komise
nakonec odménit vSechny soutézZici stejné vysokou financni ¢astkou a darkovymi
predméty.
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9 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCEN{ REALIZOVANYCH
CINNOSTI

9.1 Vyznamné udalosti a skutecnosti v zajistovani kvality
a hodnoceni realizovanych ¢innosti v roce 2025

V ramci systému zajistovani a hodnoceni kvality je na Zdravotné socidlni fakulté Jihoceské
univerzity v Ceskych Budé&jovicich realizovana $iroka $kéla aktivit, mezi které pat¥ mimo
jiné pfiprava a inovace studijnich programd.

K vyznamnym nastrojim fizeni kvality nalezi rovnéz pravidelné hodnoceni akademickych
pracovnikd a studentské hodnoceni vyuky. Tyto mechanismy pfispivaji k systematickému
zvySovani urovné vzdélavaci ¢innosti a k rozvoji pedagogickych kompetenci.

Dalezitou roli sehravaji také rady studijnich programa, jejichz pribézna ¢innost umoznuje
garantim ziskavat cennou zpétnou vazbu od studentd, vyucujicich i odbornikd z praxe
zapojenych do teoretické i praktické vyuky. Tato zpétnd vazba je ndasledné vyuZivana
k dalSimu zkvalithovani obsahu a organizace studia.

9.2 Infrastrukturni a dalsi vyznamné projekty

Vroce 2025 pokracoval vicelety projekt z Fondu strategickych priorit SLNO - podpora
rozvoje a udrzitelnosti centra, kterym je hrazen ro¢ni podil na aktualizace simulatord ve
vysi 148 tis. K¢.

Prvnim rokem feSeni byl realizovan projekt Aplikovana bezpecnost a ochrana obyvatelstva,
pfiprava studijniho programu na ZSF JU. Projekt byl v prvnim roce feSeni podpofen ¢astkou
202 tis. K¢.

V ramci Fondu vzdélavaci politiky byl realizovan zejména projekt na zakladé vyhlaseného
+Podnétu k podani zadosti o poskytnuti pfispévku v ramci Fondu vzdélavaci politiky na
podporu navyseni kapacit vysokoSkolského vzdélavani ve vybranych nelékarskych
zdravotnickych studijnich programech pro rok 2025". DalSim menSim projektem byla
podpora ukrajinskych studentl. VSechny poskytnuté financ¢ni prostifedky byly ucelné,
hospodarné a Gceloveé vyuzity.

V oblasti Programu podpory strategického fizeni JU pokracoval projekt posilujici mobility
studentd a akademickych pracovnikd, projekt byl podpofen ve vysi 243 tis. KE. V roce 2025
byla dokoncena realizace dvouletého projektu Studovna ZSF JU - modernizace a inovace
prostor, jejiz cilem byla modernizace vzduchotechniky a instalace klimatiza¢nich jednotek
v prostorach studovny v objektu Vltava, |. Boreckého, celkem byl projekt realizovan za
2.410 tis. K¢, z toho 1.454 tis. K& bylo hrazeno z projektu a 956 tis. K¢ hradila fakulta
z vlastnich prostredka.

Fakulta se dalSim rokem zapojila do dokon¢eni strategického projektu JU Zajisténi vybaveni
pro potfeby doktorskych studijnich programi zfizenim Centra pro virtudlni realitu,
vybudovanim Centra ,Evidence Based Practice” a Centra pro vyzkum historie
oSetfovatelstvi a zdravotni péce. Soucdsti realizace projektu je vytvoreni teoretické
a metodologické zakladny pro doktorské studium vymeénou a castecnym rozsifenim
mobiliafe pocitacové ucebny. Tim vzniklo vicetcelové odborné pracovisté jak pro realizaci
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klasické vyuky, odborné vyuky za pomoci IT techniky, tak i zakladna pro pfipravu
a prezentaci vyzkumnych aktivit. Celkem byl projekt podpofen castkou 7.379 tis. K¢
investi¢nich a neinvesti¢nich prostredka.

V roce 2025 byla zahajena realizace projektu ERDF se zaméfenim na zlepSeni studijniho
prostfedi a zajisténi bezbariérovych prostor. Pfedpokladany objem dotace je 6,4 mil. Jedna
se o celouniverzitni projekt, Zdravotné socialni fakulta JU se zapojila v realizaci na objektu
Vystavisté vymeénou zvedaci ploSiny a bezbariérového vytahu a objektu Jirovcova vyménou
zvedaci plosiny pro osoby s handicapem, vyménou vytahu, vybudovanim socialnich zafizeni
pro osoby s handicapem a aktualizaci naviga¢niho a informacniho systému budovy.

Prvnim rokem zacala realizace rozsahlého projektu ERDF Kvalita. Zdravotné socialni fakulta
JU se zapojila fadou dil¢ich samostatnych projektl a jejich pfedpokladana realizace v letech
2025-2029 bude podpofena vice nez 32 mil. K¢.

Rok 2025 byl prvnim rokem realizace, v némz byly realizovany diléi projekty na zkvalitnéni
studijniho prostfedi na objektu Vltava, . Boreckého - a sice modernizaci dvou uleben
a vybavenim moderni interaktivni technikou a vybavenim pro seminarni vyuku.

DalSim dil¢im projektem byla modernizace vybaveni atypickym nabytkem a moderni
audiovizualni technikou na velkokapacitni u¢ebné v objektu Pavilonu H Nemocnice Ceské
Budéjovice.

Dil¢i projekt v objektu Vitava, ). Boreckého, byl zaméfen na zvySeni bezpelnosti
a zkvalitnéni studijniho prostfedi ve vstupni hale instalaci ochrannych bezpecnostnich
Zaluzii, modernizaci vybaveni prostor a posileni kamerového systému vstupni haly.

Na objektu Vystavisté byla realizovana dil¢cim projektem klimatizace v pfrednaskovém sale
V2.

Samostatnym dil¢im projektem, ktery byl v roce 2025 realizovan a dokon¢en, bylo rozsireni
materidlniho, neinvesti¢niho a investi¢niho vybaveni Simula¢niho centra na objektu
Vystavisté.

Na Zdravotné socidlni fakulté JU, v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve vefejné spravé a dle vnitfnich pfedpist Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budgjovicich, je
zaveden a realizovan systém financni kontroly.

Veskeré zdroje financovani podléhaji pfedbézné, pribézné a nasledné kontrole prikazce
operace a spravce rozpoctu. Pfikazci operace a spravci rozpoctu jsou jmenovani dékankou
fakulty podle zdroje a G€elu vyuziti finan¢nich prostfedkd. Povéfeni dékanky pro jednotlivé
zaméstnankyné a zaméstnance se vztahuje jak na listinné dokumenty, tak na dokumenty
elektronické, jejichz schvalovani je celouniverzitné zajistovano v modulu Verso.

Nasledné Ucletni operace jsou centralné zabezpecdovany a fizeny ekonomickym odborem
Rektoratu JU.

Vroce 2025 byla vramci internich kontrol realizovana kontrola Projektového zaméru
Fondu strategickych priorit SLNO - podpora rozvoje a udrzitelnosti centra za kontrolované
obdobi 2024. Kontrola neshledala zadné odchylky nebo pochybeni pfi obsahové a finan¢ni
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realizaci schvaleného projektu a konstatovala, ze byl projekt obsahové i finan¢né zcela
realizovan v souladu s podanym a schvalenym zamérem.

Dalsi interni kontrolou byla kontrola cestovnich pfikazi za obdobi roku 2024. Pro
Zdravotné socialni fakultu JU zpracovava ucetni likvidace cestovnich pfikazd Ekonomicky
odbor Rektoratu JU a drobné nesrovnalosti byly feSeny ze strany kontroly pfimo s timto
pracovistém. Z realizacni ¢asti zajiStovani administrace podpist pfed pracovni cestou a po
ukonceni cesty, realizovanych fakultou, nebyly shledany kontrolou Zadné odchylky nebo
pochybeni.

Externi kontrola v roce 2025 z Ministerstva zdravotnictvi CR byla zamé&fena na realizovany
projekt NU23-009-00369 fesitelky doc. Mgr. Lenky Sedové, Ph.D. Kontrola se vénovala
napliovani cild védeckého projektu, kontrole cerpani pridélenych dotacnich Gcelovych
prostfedkl a jejich Gcelnosti. Kontrolou nebyly shledany zadné odchylky nebo pochybeni
a kontrola konstatovala, Ze pfi obsahové a finan¢ni realizaci schvaleného projektu bylo
postupovano zcela v souladu s podanym a schvalenym védeckym projektem.

Dal$i externi kontrola ze strany Ministerstva zdravotnictvi CR byla zamé&fena na realizaci
aktualnich certifikovanych kurz celozivotniho vzdélavani. Vysledkem byla doporuceni
Uprav systémovych procest v oblasti vedeni dokumentace, které byly v souladu
s provedenou kontrolou bezodkladné zavedeny.

V souladu s kontrolnim systémem pokracovala digitalizace a elektronizace jednotlivych
agend, zejména dalsi elektronizace a digitalizace studijni agendy STAG, vyuzivani
elektronickych tuzemskych a zahrani¢nich pfikazd v systému Verso, byla zahdjena
digitalizace a elektronizace predsmluvnich procesd. Zdravotné socialni fakulta spolu s JU
presla na uzivani nové spisové sluzby GINIS, kterd je elektronicky propojena s dalSimi
pouzivanymi systémy.

Ke zvySeni bezpeénosti uzivani systému byla zavedena multifaktorova autentizace (MFA)
pfi pfihlaSovani do viech systému JU.

Zdravotné socialni fakulta JU vyuzivala i v roce 2025 v pIném rozsahu sluzeb Akademické
knihovny JU a studovny Vitava. V hlavni budové ZSF JU ). Boreckého 27, Ceské Budgjovice,
se nachazi studovna, kterou vyuzivaji ke studiu posluchaci jak prezen¢ni, tak i kombinované
formy studia, jeji provoz je zajistén dvéma zaméstnanci Akademické knihovny. Ve studovné
bylo mozZno pracovat na 42 pocitacich, na které se uzivatelé pfihlasuji svym uzivatelskym
heslem.

Studovna poskytuje svym uzivatelim pfistup do fady odbornych databazi a doprovodnych
online sluzeb. Nékteré pfistupy jsou hrazeny z prostfedkl AK, dalsi databaze jsou
poskytovany zdarma. Zaméstnanci a studenti JU se mohou k jednotlivym databazim pfipojit
i z pocitacd mimo JU pomoci VPN koncentratoru, tedy prostfednictvim vzdaleného
pristupu.
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Oddéleni informacnich technologii (OIT) v roce 2025 zabezpecovalo provoz celkem cca 500
kusd vypocetni techniky (osobnich pocitacd, virtualizovanych tenkych klientd, notebookd,
tabletG, VR bryli). Studentdm i zaméstnancdm byl ve spolupraci s celouniverzitnim
pracovistém CIT zabezpeclen pfistup k centralizovanym informac¢nim systémdam JU (FIS,
mzdy, dochazka a personalistika, STAG, knihovni systém, JIS, OBD, IDM, LDAP, ...). OIT
zabezpecovalo provoz specializovanych fakultnich agend a serverd, spravu fakultnich
webovych stranek, SAMBA, MOODLE, databaze praxi. Pracovnici OIT asistovali pfi konani
odbornych konferenci a prednasek. Dale pak ve spolupraci s oddélenim CIT REK zajiStovali
soucinnost pfi provozu telefonnich pfistrojd a VolP sité, dale pak databaze identit IdM
a LDAP a v neposledni fadé jesté zajisStovali dilci ¢innosti provozu e-mailovych sluzeb. Doslo
k obméné vybaveni tfi u¢eben na budové H, dovybaveni novymi notebooky a nasténnymi
obrazovkami. Dale pak byly vybaveny tfi udebny na budové |. Boreckého novymi
interaktivnimi tabulemi, stejné tak byly vybaveny novymi interaktivnimi tabulemi tfi u¢ebny
na budové U Vystavisté.
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10 NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE

10.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvurci
c¢innost, integrace vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich
siti a zapojeni do profesnich ¢i umeéleckych siti

Zdravotné socialni fakulta JU byla v roce 2025 ¢lenem Ffady mezinarodnich organizaci a siti,
napr. European Association of Schools of Social Work (EASSW), Childwatch International,
European Transcultural Nursing Association (ETNA), Udine-C Network (Understanding
Development Issues in Nurse Educator Careers), International Association for Human
Caring (IAHC), European Violence in Psychiatry Research Group, European Society of
Human Reproduction and Embryology (ESHRE), Institut on Family and Neighborhood Life
(Clemson University, USA), European Association of Clinical Chemistry and Laboratory
Medicine (EFLM), Multidisciplinary European Low Dose Initiative (MELODI), European
Radiation Research Society (ERRS) & The German Commission on Radiological Protection
(SSK).

V zari 2025 se zastupci Zdravotné socialni fakulty Jihoceské univerzity stali ¢leny prestizni
mezinarodni ¢estné spolecnosti pro oSetfovatelstvi Sigma Theta Tau International Honor
Society of Nursing. Clenstvi prostfednictvim pobo¢ky na The Ohio State University ziskali
dékanka fakulty Mgr. Ivana Chloubova, Ph.D., prodékanka pro védu a vyzkum prof. PhDr.
Valérie Tothova, Ph.D., dr. h. c.,, a prodékan pro zahrani¢ni vztahy Mgr. FrantiSek Dolak,
Ph.D. Toto <¢lenstvi predstavuje vyznamné profesni ocenéni a soucasné posiluje
mezinarodni postaveni fakulty v oblasti oSetfovatelstvi, vzdélavani a vyzkumu.

Z narodnich profesnich siti je moZzné jmenovat ¢lenstvi v Asociaci vysokoskolskych
vzdélavateld nelékafskych zdravotnickych profesi v Ceské republice, Asociaci vzdélavatel@
v socialni praci & Narodni asociaci dobrovolnictvi. Clenstvi v profesnich asociacich,
organizacich a sdruzenich se vztahem k tvar¢i ¢innosti at uz regionalniho, narodniho, nebo
mezinarodniho vyznamu je vyznamnym ndastrojem komunikace mezi odborniky z oblasti,
v nichz fakulta realizuje svou vzdélavaci a tviardi Cinnost. Jednotlivi akademicti pracovnici
jsou ¢leny narodnich i mezinarodnich profesnich sdruZzeni a asociaci s ohledem na jejich
oborové zaméreni.

10.2 Narodni a mezinarodni ocenéni

Cena PhDr. Alice Garrigue Masarykové

Profesorka Valérie Téthova ziskala Cenu PhDr. Alice Garrigue Masarykové za celozivotni
akademickou a odbornou ¢innost v oblasti oSetfovatelstvi. Prodékanka pro védu a vyzkum
a feditelka Ustavu o$etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce ZSF JU ji obdrzela
2. cervna na slavnostnim ceremoniadlu v Praze. Toto prestizni ocenéni je udélovano
zdravotnikim, ktefi svym dlouhodobym pfinosem délaji dobré jméno <ceskému
oSetfovatelstvi. Prof. Tothova se tim zafadila mezi inspirativni Zeny, které svym profesnim
i lidskym pFistupem vyrazné ovliviuji kvalitu zdravotni péce v Ceské republice. Cilem
ocenéni je podpofit prestiz nelékafskych zdravotnickych povolani a pfipomenout jejich
nezastupitelnou roli v systému zdravotni péce.
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Cena za nejlepsi poster odborné konference

Na konferenci Evropské asociace transkulturniho oSetfovatelstvi (ETNA) v Budapesti ziskal
poster Mgr. Véry Hellerové, Ph.D., prestizni ocenéni Kouta Award. Desaty ro¢nik této
konference, ktera sdruzuje odborniky z oblasti oSetfovatelstvi a zdravotni péce napfic
Evropou i dalSimi svétovymi regiony, se uskutecnil 22. az 25. ¢ervna 2025 v Budapesti.
Konference se zucastnili odbornici z 24 zemi a zaznélo vice nez 60 Ustnich sdéleni a 17
posterovych prezentaci. Zastupci ZSF JU prezentovali vysledky svych vyzkumd zamérenych
na transkulturni aspekty oSetfovatelské péce a vzdélavani sester. Mgr. Véra Hellerova,
Ph.D., se predstavila nejen s Ustni prezentaci, ale také s posterem, ktery byl odbornou
porotou ocenén jako nejlepsi poster konference a ziskal prestizni Kouta Award.

Ocenéni Asociace zdravotnickych zachrannych sluzeb CR

Zachranai Radim Baxa, ktery je absolventem Zdravotnického zachranarstvi na ZSF JU,
pfevzal spole¢né se svym kolegou Danielem Marunou v poloviné dubna na Brnénskych
dnech urgentni mediciny prestizni ocenéni Asociace zdravotnickych zachrannych sluzeb
CR. Cenu jim asociace udélila za vysoce profesionalni tymovy zasah vedouci k zachrané
Zivota ditéte, které z plného zdravi postihla nahla zastava obé&hu. Po dobu 15 minut
samostatné poskytovali rozSifenou resuscita¢ni péci ve vysoké kvalité. Diky tomu dostala
pacientka Sanci a navzdory kritickému stavu prezila.

Cena pro publikace v odborném casopise

Uspéch ¢asopisu, ktery vydava ZSF JU: Dvé odborné publikace uvefejnéné v &asopise
Journal of Applied Biomedicine byly ocenény Ceskou spole¢nosti otorinolaryngologie
a chirurgie hlavy a krku Ceské lékafské spole¢nosti J. E. Purkyné jako nejlepsi publikace za
rok 2024 a ziskaly Kutvirtovu cenu. Casopis vydava Zdravotné socialni fakulta JU pod
vedenim Séfredaktora prof. MUDr. Mgr. Alana Bulavy, Ph.D., a v soucasné dobé dosahuje
impakt faktoru 2,0.

Ceny pro studenty zdravotnickych studijnich programi

V prestizni soutézi zdravotnicky zamérenych kol Jihoéeska sestficka vybojovaly tymy ZSF
JU maximum moZzného: Ctyfi pohary! Soutéz se konala 11. fijna v nemocnici v Dacicich -
v pofadani soutéze se jihoCeské nemocnice kazdoro¢né stfidaji. Celkem se utkalo
17¢tyiclennych tymd. ZSF JU nasadila do soutéze tfi Ctyrclenna druzstva, ktera tvofrily
studentky a studenti tfetich ro¢nikli bakalafského studia: budouci vieobecné sestry,
porodni asistentky a zdravotnicti zachranafi. Museli zvlddnout rliznorodé ukoly na tfinacti
pohar pro Absolutniho vitéze. Je to velky Uspéch, protoze studenti dokazali, ze umi
navzajem dobfe spolupracovat a také empaticky komunikovat s pacienty.
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Cena pro studenta v prestizni soutézi TFA

Na Akademickém mistrovstvi CR v naro¢né discipliné TFA, které se konalo se 9. fijna v arealu
Vysoké Skoly banské - Technické univerzity Ostrava, vybojoval student tretiho roéniku
studijniho programu Ochrana obyvatelstva s CBRNE Martin Mrzena stfibro. Disciplina TFA
(Thougest firefighter alive) znamena v prekladu ,Nejtvrdsi hasi¢ prezije”. Je velice naro¢na:
jedna se o hasi¢sky sport slozeny ze ¢tyr disciplin simulujicich redlny zasah. Mistrovstvi je
uréené pro studenty VS, VOS a SS star$i 18 let z CR a ze zahranidi.
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Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v roce 2025 vyznamné rozvijela tfeti roli
univerzity prostfednictvim Sirokého spektra aktivit, které pfispivaji k pfenosu odbornych
poznatkl do praxe, podpofe zdravi obyvatel a rozvoji odborné praxe v regionu. Pfenos
poznatkll do praxe probihal tradicné prostfednictvim uplatnéni absolventd ve
zdravotnickych a socialnich sluzbach, ale také diky intenzivni ¢innosti odbornych center
Institutu aplikovanych zdravotné socidlnich véd, jez poskytuji poradenské, preventivni
i terapeutické sluzby vefejnosti. Mezi nejvyznamnéjsi pracovisté patfilo Centrum prevence
civiliza¢nich chorob, které realizovalo preventivni a edukac¢ni akce zamérené na vyZivu,
zivotni styl ¢i prevenci chronickych onemocnéni, dale Centrum fyzioterapie, Centrum pro
seniory nebo Revmatologicka a Lakta¢ni poradna. Tato centra propojovala védecké
poznatky akademikd s konkrétnimi potfebami jednotlivcl i komunit a umoznovala pfimy
kontakt mezi fakultou a vefejnosti.

Klicovym prvkem pfenosu poznatk( do praxe byl v roce 2025 také projekt Technologické
agentury CR, ktery fakulta realizovala v oblasti podpory finanéni, digitalni, socialni
a zdravotni gramotnosti seniord. Projekt mél vyrazny dopad na vefejnost i regionalni praxi,
protoze jeho soucasti byly rozsahlé terénni i komunitni aktivity, prednasky, screeningy
a edukac¢ni programy zamérené na seniorskou populaci. V jeho ramci byla vytvorena i Siroce
medializovana aplikace Nestor+, ktera pomaha seniorlim orientovat se v oblasti osobnich
financi, digitalni bezpecnosti, v komunikaci s institucemi a ve sledovani zakladnich
zdravotnich ukazateld. Aplikace byla v médiich opakované prezentovana jako modelovy
pfiklad propojeni védy a praktické podpory seniord, pfi¢emz jeji vznik a implementace byly
spojeny s tymem vedenym doc. Ing. Brabcovou, Ph.D. Projekt TA CR dale zahrnoval fadu
vefejnych edukacnich akci, napfiklad tematické seminafe typu Prevence kardiovaskularnich
onemocnéni, Den proti cévni mozkové prihodé, DuSevni hygiena a prevence stresu nebo
Aktivni stari a starnuti. Tyto aktivity byly realizovany jak pfimo na fakulté, tak ve spolupraci
s regionalnimi partnery, napfiklad v nemocnicich, socidlnich zafizenich nebo ve vefejném
prostoru.

Fakulta zaroven realizovala akreditované kurzy celoZivotniho vzdélavani, které reagovaly
na aktualni potfeby odborné praxe. Velky zajem byl o kurz Katetrizace mocového méchyre
u muzl a o kurz OSetfovatelska péce o pacienta s geriatrickou kiehkosti. Tyto kurzy maji
pfimy dopad na kvalitu poskytované péce v regionu, protoze se jich ucastni zdravotnici
z nemocnic a socidlnich sluzeb, ktefi nasledné nové postupy implementuji ve svych
zafizenich.

Zdravotné socialni fakulta Jihoceské univerzity dlouhodobé pfedstavuje zasadniho aktéra
v oblasti vzdélavani, odborné praxe i rozvoje zdravotné-socialnich sluzeb v Jiho¢eském kraji.
Diky svému unikatnimu propojeni zdravotnickych, socidlnich a bezpecnostnich obort a diky
rozsahlé siti partnerskych instituci zGstava fakulta klicovym regionalnim partnerem v péci
o zdravi populace, ve vzdélavani odbornikd a v podpofe kvality zivota obyvatel regionu.
Toto postaveni bylo v roce 2025 dale posileno zejména navySenim kapacit vybranych
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nelékafskych zdravotnickych studijnich programd, coz reagovalo na celostatni strategii
posileni klicovych zdravotnickych profesi a pfimo odrazelo potfeby regionu i jeho
poskytovatell zdravotnich a socidlnich sluzeb.

ZSF JU méla v roce 2025 uzavieny smlouvy s vice nez 130 klinickymi a socialnimi pracovisti,
vletné nejvyznamnéjsich instituci v regionu, jako jsou Nemocnice Ceské Budgjovice,
Nemocnice Pisek, Nemocnice Tabor, Nemocnice Prachatice, Nemocnice Strakonice,
Nemocnice JindfichQv Hradec ¢i rozsahlad sit poskytovateld socidlnich sluzeb. V téchto
institucich probihala prakticka vyuka, staze i odborné praxe studentd vSech
zdravotnickych, socidlnich i bezpecnostnich obord. Pracovisté zarover zaméstnavala
znacny pocet absolventl fakulty, ktefi tak pfispivaji k formovani odborného zazemi
regiondlnich sluzeb a soucasné zprostfedkovavaji fakulté zpétnou vazbu k aktudlnim
potfebam praxe.

Vyznamné bylo také propojeni fakulty s regionalnimi slozkami integrovaného zachranného
systému. Spoluprace se Zdravotnickou zachrannou sluzbou Jiho¢eského kraje a Hasi¢skym
zachrannym sborem Jihoceského kraje se realizovala ve vyuce, odbornych cvicenich,
studentskych praxich i ve vefejnych preventivnich kampanich. Studenti a akademicti
pracovnici se pravidelné podileli napfiklad na Dni linky 155, na preventivnich programech
zaméfenych na prvni pomoc a neodkladnou resuscitaci ¢ na akcich propagujicich
bezpecnost a krizovou pfipravenost.

V oblasti socialnich sluzeb pokracovala fakulta ve spolupraci s fadou organizaci véetné
ARPIDY - centra pro rehabilitaci osob se zdravotnim postizenim, Alzheimer centra Ceské
Budéjovice, Diecézni charity Ceské Budé&jovice, Mé&stské charity Ceské Bud&jovice, Centra
socidlnich sluzeb Staroméstska ¢&i dalSich zafizeni poskytujicich komunitni a pobytové
sluzby. Tato zafizeni zajistovala studentdim praxe a supervize a podilela se na odborné
vyuce formou seminard, pfednasek ¢&i konzultaci kvalifika¢nich praci.

Fakulta se v roce 2025 také aktivné podilela na fadé preventivnich a osvétovych akci pro
vefejnost. Ve spolupraci s nemocnicemi a dalSimi regiondlnimi partnery se uskutecnily
napfiklad akce vénované prevenci kardiovaskularnich onemocnéni, svétovému Dni ledvin,
Dni mrtvice, Dni jiho¢eského zdravi a prevence; a dale tematické aktivity souvisejici se
Svétovym dnem socidlni prace. Studenti oSetfovatelstvi, nutri¢ni terapie, fyzioterapie
i socialni prace se na téchto akcich podileli formou pfimé edukace verejnosti, méfenim
zdravotnich parametrd, poskytovanim poradenstvi ¢i vedenim interaktivnich stanovist.

Specifickou oblast regionalni spoluprace predstavuje partnerstvi se spole¢nosti CEZ,
konkrétné s Jadernou elektrarnou Temelin, ktera je klicovym zaméstnavatelem absolvent(
bezpecnostnich obord ZSF JU. V roce 2025 byla rozvijena nejen spoluprace v oblasti
vzdélavani, ale i odborna diskuse o bezpecnostnich otazkach jaderné energetiky. Vyraznou
udalosti byla prednaska feditele Sekce jaderné bezpecnosti Statniho Uradu pro jadernou
bezpe¢nost Mgr. Stépana Kochanka, kterd navazala na predchozi ro¢nik energetické
konference poradané na fakulté a pfispéla k diskusi o roli jaderné energetiky v regionu
i v Ceské republice.

Diky vSem témto aktivitam lze konstatovat, Zze ZSF JU v roce 2025 nadale plnila a posilovala
svou roli dilezité institucionalni opory Jiho¢eského kraje v oblasti vzdélavani nelékarskych
zdravotnickych pracovnik, socidlnich profesiondld a odbornikd v oblasti ochrany
obyvatelstva. Fakulta svym plGsobenim vyznamné pfispéla k rozvoji regionalnich kapacit ve
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zdravotnictvi, socidlnich sluzbach a bezpecnostni oblasti a prostfednictvim vzdélavani,
vyzkumu i pfimych vefejnych aktivit aktivné podporovala kvalitu zivota obyvatel celého
regionu.

Den otevienych dvefri

Uchazedi vyuzili Dnd otevienych dvefi na ZSF JU, pfi nichz se setkali s vyucujicimi i studenty
fakulty a prohlédli si moderné vybavené vyukové prostory vcetné odbornych uceben
a center. Pro zajemce byly otevieny dvé budovy: Vitava a U Vystavisté, kde se nachazi
»Cvi€na nemocnice”.

Predporodni kurzy

Sest setkani zahrnul Pfedporodni kurz pofadany v budové Nerudova. Uéastnice se b&hem
Sesti lekci postupné seznamily se vSemi dilezitymi tématy vcetné ukazek praktického
cviceni pro obdobi téhotenstvi, porodu, Sestinedéli a po porodu. Pfimo od odbornikt
z praxe se dozvédély vse potiebné o téhotenstvi, porodu, Sestinedéli, kojeni a péci o dité.
Na konkrétni lekce tykajici se porodu a péce o novorozence mohli pfijit také partnefi
ucastnic kurzu.

Pfipravné kurzy k pfijimackam

Vstup na fakultu uchazecdm usnadnilo Sest pfipravnych kurz( k pfijimacim zkouskam, které
ZSF JU porada kazdy rok, tentokrat kazdou sobotu az do 12. dubna. Opét byly pfipraveny
jednotlivé kurzy na nejdllezitéjsi témata, kterd odpovidaji obsahu pfijimacich zkousek.

Akademicka pulhodinka o pravech pacientu

Velky zajem publika vyvolala prednaska Mgr. et Mgr. Ondfeje Doskocila, Th.D., ktera se
konala v ramci cyklu Akademické pdlhodinky, jez pravidelné organizuji Biologické centrum
Akademie véd CR a Jiholeska univerzita v sadle Wortnerova domu Al3ovy jiho¢eské galerie.
Téma ,Mocni a nemocni, aneb o pravech pacientl v sou¢asném zdravotnictvi” pfilakalo
mnoho lidi a v diskusi zaznéla fada dotazd. Tykaly se mimo jiné povinného ockovani déti,
prani lidi na sklonku zZivota a také problematiky eutanazie.

Prednaskovy cyklus nazvany Koupim si dité

Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich ZSF JU pfipravil ve spolupraci
s JihoCeskou védeckou knihovnou na bfezen a duben unikatni pfednaskovy cyklus nazvany
Koupim si dité, jehoz cilem bylo zaujmout jak odborniky, tak Sirokou vefejnost. Nenaplnéna
touha stat se rodi¢em je totiz velmi citlivym problémem. Stale ¢astéji vyuzivana asistovana
reprodukce je nesmirné komplikovana procedura, ktera pfinasi mnoho etickych dilemat.
Cyklus zahrnul tfi akce: Promitani dokumentu ,Reprodukce 2.0 - setkani
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s dokumentaristkou Katefinou Hrochovou; pfednasky ,Asistovana reprodukce jako nastroj
tvorby rodiny” a Genetickd genealogie jako zpétna vazba pro umélé oplodnéni
s darcovstvim. Promitani dokumentu ,Darované déti” uvedli jeho autofi - Katefina
Hrochova z CT a publicista Vit Kubant z CRo.

Akce Daruj sanci na zivot

Treti ro¢nik akce nazvané Daruj Sanci na zivot, ktery se konal v nejvétSich pfednaskovych
salech, mél obrovsky ohlas. Vysvétlil vyznam darcovstvi krve a kostni difené. Mluvili o tom
ti nejpovolanéjsi: MUDr. Vit Motan, primar transfuzniho oddéleni, a MUDr. Jana Vondrakova,
Ph.D., primarka klinické hematologie ceskobudéjovické nemocnice. Poté se o své
zkuSenosti podélil darce kostni dfené. Zaroven dala akce pfilezitost lidem, ktefi se chtéli
zapsat do registru darcd kostni dfené. VyuZzilo toho hned na misté 72 lidi.

Konference absolventd Fyzioterapie

Velka radost ze setkani a také z toho, Ze pracuji v tak zadaném, uzite¢ném a optimistickém
oboru, charakterizovala druhou konferenci absolventd studia Fyzioterapie. Priblizné
150 ucastnikl zaplnilo pfi zahdjeni dva nejvétsi prednaskové saly a v sobotu, ktera patfila
workshoptm, bylo rusno iv dalSich salech a u¢ebnach stejné jako v Centru fyzioterapie
a jeho télocvi¢né. Absolventi pfijeli na nasi fakultu z celé republiky, napfiklad z Pardubic,
Liberce, Prahy ¢i jizni Moravy. Druhy ro¢nik konference pfilakal také dalsi kolegy, napfiklad
fyzioterapeuty z nemocnice. Cilem je nejen obnoveni kontaktd mezi byvalymi studenty
a vyucujicimi nasi fakulty, ale hlavné vyména zkuSenosti a pfedavani uzite¢nych informaci
a novinek z praxe.

Autorské ¢teni z knihy Opoustim Té

Velmi dojemnou atmosféru mélo autorské ¢teni, pfi némz Michaela Houdkova predstavila
1. dubna knihu s nazvem Opoustim Té. Napsala ji, aby se pokusila vyrovnat se ztratou své
sestry, ktera pred tfemi lety v mladém véku zemrela na rakovinu. Autorka ma statecny boj
své sestry, kterd byla matkou malého syna, stale v Zivé paméti. Béhem lécby ji ¢asto
doprovazela do nemocnice a zazila tam i fadu situaci, pfi nichz postradala empatii
zdravotnikd a také jejich ochotu ¢i schopnost vcitit se do toho, co zaziva blizky ¢lovék
pacienta. Z toho dlvodu byla velmi vdé¢na, Ze o svych zkuSenostech m(ze promluvit pravé
pfed mladymi lidmi, ktefi se pfipravuji na zdravotnické profese.

Debata po filmu Rok vdovy

Soucasti Mezinarodniho filmového festivalu o lidskych pravech Jeden svét byla i debata
v sale AlSovy jihoCeské galerie po promitani ¢eského filmu Rok vdovy. Na pfibéh filmové
hrdinky navazalo povidani se Zenou, ktera ma podobnou zkuSenost a musi se s ni vyrovnat.
Prodékan ZSF JU a nemocni¢ni kaplan Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Ph.D., tam hovofil
s Veronikou Veberovou, matkou tfi déti, jejiz manzel bohuzel pfed rokem a pal zemfrel.
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Tfi dny s univerzitou

Stanek ZSF JU, ktery vzhledem k Sirokému a praktickému zaméreni nabizel verejnosti kazdy
den jiny program, byl po tfi dny soucasti prezentace Jihoceské univerzity na Sokolském
ostrové v Ceskych Budé&jovicich. V pondéli a v Gtery byly fakultni stanky, které dostaly misto
hned vedle zény postavené pro fanousky Mistrovstvi svéta Zen v lednim hokeji, oteviené
od 14 do 18 hodin. Stfeda patfila celodennimu Dni s univerzitou v ¢ase 9-17 hodin. ZSF JU
nabidla ukazky praktického vyuziti vétSiny svych studijnich programd.

Den zdravotnickych obort

Pravidelny Den zdravotnickych oboru, ktery nase fakulta porada kazdy rok na jafe pro
rozvijeni kontaktl s jihoCeskymi nemocnicemi, zaznamenal rekordni Gc&ast. Setkani
zastupcd nemocnic Jihoceského kraje se studenty nadich zdravotnickych oborl se
zucastnili zastupci deviti velkych klinickych pracovist, coz bylo nejvic v historii této akce.
Workshopy obsadily celé druhé patro i ¢ast prvniho patra hlavni budovy Vitava. Akce byla
uréenad studentdm zdravotnickych oborud vSech ro¢nikd studia, ktefi si diky ni mohli udélat
uzite¢ny prehled o pracovnich nabidkach v Sirokych souvislostech. Poprvé se takto na ZSF
JU predstavily Nemocnice Dacice a Détska psychiatrickd nemocnice Oparany. O nase
absolventy maji zaméstnavatelé trvale velky zajem.

Mezinarodni den sester

Tradi¢ni akce zaméfena na prevenci a ur¢ena pro vefejnost se konala pfed radnici na
nameésti Pfemysla Otakara Il. Studentky prvniho ro¢niku VSeobecného osSetfovatelstvi
a jejich vyucujici nabizely méreni zdravotnich hodnot a radily ohledné zdravého zivotniho
stylu a prevence civiliza¢nich chorob. Soucasti bylo i velmi Zddané méreni cholesterolu.
Kazdoro¢né ZSF JU tuto sluzbu nabizi k Mezinarodnimu dni sester, ktery pfipomina
narozeniny zakladatelky oSetfovatelstvi - anglické zdravotni sestry Florence Nightingalové.

Den mrtvice

Nasi studenti a vyucujici nechybéli ani pfi pravidelném Dni mrtvice ve vstupnim termindlu
ceskobudéjovické nemocnice. Byl zaméfeny na prevenci a 1é¢bu mozkové mrtvice a péci
o pacienty po mozkové mrtvici. Po celé dopoledne odbornici radili, jak upravit zivotni styl,
a snizit tak riziko vzniku mrtvice. Kromé lékard a fyzioterapeutd tam byli i [ékarnici, ktefi
poskytovali informace k lékovému poradenstvi a odvykani koureni. Zastupci Centra
civiliza¢nich chorob ZSF JU lidem méfrili krevni tlak i vitalni kapacitu plic a poskytovali
odborné poradenstuvi.

Den linky 155

Kvéten byl naplnény akcemi, které souviseji se zdravotnickymi sluzbami a péci o télo -
napfiklad béhem vystavy Hobby se v arealu ¢eskobudéjovického vystavisté konal Den linky
155, ktery poradala Zdravotnicka zachranna sluzba Jihoceského kraje a ZSF JU tam méla
své zastoupeni. Cilem akce bylo naudit navstévniky spravné poskytovat prvni pomoc véetné
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kardiopulmonalni resuscitace, vysvétlit vyvhody automatizovaného externiho defibrilatoru,
lidé si také mohli nechat zméfit krevni tlak a prohlédli si realné zachranarské vybaveni
a nékolik sanitnich vozidel.

Palmaraton opét s velkou podporou ZSF JU

Uzite¢né sluzby ZSF JU byly opét soucasti velkého sportovniho svatku, jakym byl jiz
13. ro¢nik bé&Zecké akce Mattoni Running Festival Ceské Budé&jovice. U¢ast ZSF JU byla
pocetnd, a to v profesionalni kvalité. Jako kazdy rok se zapojili zastupci VSeobecného
oSetfovatelstvi, Zdravotnického zachranarstvi a Fyzioterapie - tentokrat v poctu
45 studentek a studentd. Na namésti Pfremysla Otakara Il. stal stanek Jihoceské univerzity
s odbornym poradenstvim o zdravém zivotnim stylu — vyucujici i studentky VSeobecného
oSetfovatelstvi tam zajemcim zméfily krevni tlak a procento tuku v téle, poskytovaly
odborné poradenstvi a odpovidaly na dotazy.

Den jihoceského zdravi na namésti

Zdravotné socialni fakulta JU byla dudlezitym partnerem ctyfhodinové preventivni akce
nazvané Den jihoCeského zdravi a prevence, ktera se konala na namésti Pfemysla
Otakara Il. v Ceskych Budé&jovicich. Ve spolupraci s Jiho¢eskych krajem a VZP CR tam byly
lidem k dispozici rizné mobilni ordinace s uzite¢nymi vySetienimi, ktera ve velkém rozsahu
poskytovaly i studentky a vyucujici nasi fakulty. Dlouha fronta stala pred stanky se sluzbami
Centra prevence civiliza¢nich chorob ZSF JU, kde si lidé mohli nechat zméfit napfr.
cholesterol, celkovy tuk v téle a BMI, poradit se o zdravé vyzivé i vhodném Zivotnim stylu
a také se naucit zdsadam onkoprevence pfi samovysSetieni prsou a varlat na modelech.

Program pro zaky z ¢eskobudé&jovickych skol pro sluchové postizené

V ramci seminafe Komunitni péce u rizikovych skupin obyvatelstva se studenti 2. ro¢niku
programu V3eobecna sestra zG¢&astnili vyuky a ukazky prvni pomoci pro déti MS, ZS a SS
pro sluchové postizené v Ceskych Budé&jovicich. Program pro tato setkani studenti sestauvili
ve spolupraci se svymi vyuéujicimi - doc. Mgr. Lenkou Sedovou, Ph.D., a Mgr. Vérou
Hellerovou, Ph.D., z Ustavu o3etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné pé¢e ZSF JU.
Impulsem pro tento seminar byla poptavka z této Skoly, nebot pravé tyto déti patfi
k ohrozenym skupinam obyvatel.

Letni priméstsky tabor ,Zdravotnicka mise”

Organizatofi Détské univerzity Zdravotné socialni fakulty JU uspofadali i letos oblibeny
Letni pfiméstsky tabor. Pod titulem ,Zdravotnickd mise” pfilakal dvacitku déti nejen
z Ceskobudéjovicka, ale i dalSich mist. Zakladnou se stala budova fakulty Nerudova, odkud
déti chodily na exkurze a vylety. Pod vedenim nasich vyucujicich a studentt se ucily ovladat
umeélé dychani, oSetfit popaleniny, zastavit krvaceni a postarat se o zlomenou koncetinu.
Seznamily se s lidskym télem v SirSich souvislostech a naucily se navzajem spolupracovat.
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Noc védcl na téma Bohatstvi

PFi kazdoro¢ni Noci védcl se letos ZSF JU pfedstavila od 17 do 22 hodin v Akademické
knihovné. U vSech stanovist bylo stale plno, v klubu AK vzniklo improvizované
fyzioterapeutické centrum a lidé tam radi vyuzivali specializovanych pfistroji i moznosti
podivat se dovnitf téla diky virtualni realité. Tématem 20. ro¢niku bylo BOHATSTVI.
Z pohledu a zkugenosti odbornik(l nasi fakulty je nejvétsim bohatstvim ¢lovéka ZDRAVI,
proto ZSF JU vénovala velky prostor poradenstvi zaméfenému na zdravy Zivotni styl, vyzivu
a pohyb. Zajemci se také seznamili s nastrahami, s nimiz se potykaji seniofi ¢i lidé se
zdravotnim handicapem. Velky zajem byl o Sanci nechat si ur¢it krevni skupinu a poradit se
o dédi¢nosti, laboranti pfivezli také mikroskop. Nechybéla pestra nabidka pro rodiny
s détmi, které patfi vzdy k nejcastéjsim navstévnikdm této akce. O pfichozi se starali
vyucujici a studenti zdravotnickych i socidlnich programu.

Nejvyssi aspéch v prestizni soutézi skol Jihoceska sestricka

Maximum mozného, tedy Ctyfi pohary, vybojovala tfi ¢tyf¢lenna druzstva ZSF JU v soutézi
zdravotnicky zamérenych Skol Jihoceska sestficka, ktera se konala v nemocnici v Dacicich.
jesté titul Absolutni vitéz. Druzstva ZSF JU tvofili studentky a studenti tfetich ro¢nikd
bakalarského studia: budouci vseobecné sestry, porodni asistentky a zdravotnicti
zachranafi. Jubilejni 10. ro¢nik soutéze pfilakal studenty zdravotnickych Skol z celého
regionu. Vytvofili celkem 17 ¢tyf¢lennych tymu a provéfili své znalosti v sérii teoretickych
i praktickych disciplin.

Kurz prvni pomoci pfi autonehodé

Absolventky ZSF JU pfipravily novy celodenni kurz celoZivotniho vzdélavani, ktery moderné
a ak¢né udi verejnost zakladdm prvni pomoci pfi autonehodé. Jeho premiéra v budové
Vltava a na jejim parkovisti zaznamenala velky uspéch. Kapacita byla zcela naplnéna, takze
fakulta v této nabidce pokracuje. Tematika a forma se presné trefily do potifeb a pozadavki
ucastnikd dopravniho provozu. Vyuku peclivé pripravily profesionalni zdravotnické
zachranarky Bc. Nikol Krupova a Bc. Andrea Hanzlikova se svym tymem. Spojily moderni
metody vyuky se svymi zkuSenostmi z praxe. Neopomnély ani psychologickou zatéz
a radily, jak zachovat klid a fungovat efektivné. V rolich zranénych figurantd byli studenti
zdravotnickych obord ZSF JU. Kurz pfilakal zdjemce z Ceskych Budéjovic i vzdalenych mist.

Veletrh skol Vzdélani a femeslo

Zejména pro zaky koncicich ro¢nika zakladnich Skol v Jiho¢eském kraji byl uréeny veletrh
Skol na ¢eskobudé&jovickém vystavisti, ale zastoupeni na ném mél opét i stanek Jihoceské
univerzity. Vystfidaly se v ném viechny fakulty, pficemz ZSF JU vybrala ze svého Sirokého
zaméfeni aktivity tak, aby oslovily publikum dané vékové kategorie svou nazornosti
i tématy. Program sklidil velky Uspéch: dopoledne se vénoval zdravé vyzivé s hlavni
otazkou: Kolik cukru je obsazeno v potravinach, kterymi bézné sytime hlad nebo si jimi
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délame radost? Odpoledne méla zastoupeni Laboratorni diagnostika s nabidkou nechat si
zjistit krevni skupinu po vpichu do prstu a poradit se o dédi¢nosti.

Zdravotné socialni fakulta JU svymi aktivitami oslovuje na regionalni urovni nejen Jihocesky
kraj, ale vyznam ma i pro spadové oblasti Kraje Vysocina a Plzenského kraje. Nadregionalni
vyznam ma predevéim jako jedno z center rozvoje oboru OSetfovatelstvi v celé Ceské
republice (habilita¢ni a inauguracdni fizeni). Jako jedina usiluje Zdravotné socialni fakulta JU
v CR o propojovani zdravotni a sociélni oblasti.

Fakulta jako celek je ¢clenem fady domacich i mezinarodnich organizaci, asociaci a sdruzeni.
Pfedseda Asociaci vysokoSkolskych vzdélavateld nelékafskych zdravotnickych profesi
v Ceské republice, je ¢lenem Asociace vzdélavatelG v socialni praci. Na mezinarodnim poli
je ¢lenem napt. European Transcultural Nursing Association (ETNA), European Association
of Schools of Social Work ¢i Multidisciplinary European Low Dose Initiative (MELODI).

Vedle institucionalniho ¢lenstvi fakulty jsou téz jednotlivi akademicti pracovnici zapojeni
do cinnosti fady domacich i mezinarodnich profesnich grémii s ohledem na své oborové
zaméreni. Zapojeni v téchto profesnich asociacich a organizacich je dulezité z hlediska
mozného ovlivnéni pfipravované legislativy, ziskavani novinek v oboru, moznosti podilet se
na zajisténi konferenci nebo moznosti ovlivnit dalsi aktivity z pozice ¢lena vyboru dané
spolecnosti.

Kromé vySe uvedenych organizaci je ZSF JU c¢lenem téchto mezinarodnich profesnich
organizaci:

. European Association of Schools of Social Work (EASSW)

o European Network of Universities/Schools of Social Work (SocNet98)

. Childwatch International

o Udine-C Network: Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers

. European Violence in Psychiatry Research (EViPRG)

. International Association for Human Caring (IAHC)

. European Federation of the Associations of Dietitians (EFAD)

. European Association of Centres of Medical Ethics (EACME)

. European Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE)

o Social Sciences and Humanities in lonising Radiation Research (SHARE) - network

instituci zabyvajicich se vyzkumem socialnich, psychologickych, etickych aspektd
radia¢ni ochrany.
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